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22. Geyer, J., Börsch-Supan, A., Haan, P., & Perdrix, E. (2025). Long-Term Care
in Germany. In Long-Term Care around the World (pp. 141–176). University of
Chicago Press

21. Geyer, J., & Haan, P. (2025c). Zum Zusammenhang sozialer Ungleichheit mit
Pflegerisiken und Lebenserwartung. Gesundheit und Gesellschaft Wissenschaft,
25 (3), 15–23

20. Geyer, J. (2023c). Erwerbsminderungsrente: Weiterer Reformbedarf. Wirtschaftsdi-
enst, 103 (5), 290–290. https://doi.org/10.2478/wd-2023-0089

19. Geyer, J. (2023a). Anmerkungen zu Wissenslücken bei der zusätzlichen Altersvor-
sorge am Beispiel der Leistungsanpassung. Soziale Sicherheit, 72 (5), 177–180

List of publications, Johannes Geyer 2/13

https://doi.org/10.1111/j.1475-5890.2017.12140
https://doi.org/10.1111/j.1475-5890.2017.12140
https://doi.org/10.9785/stuw-2016-930403
https://doi.org/10.9785/stuw-2016-930403
https://doi.org/10.1002/hec.3200
https://doi.org/10.1002/hec.3200
https://doi.org/10.1016/j.labeco.2015.07.001
https://doi.org/10.1016/j.labeco.2015.07.001
https://doi.org/10.1017/S1474747213000334
https://doi.org/10.20377/jfr-153
https://doi.org/10.20377/jfr-153
https://doi.org/10.2478/wd-2023-0089


18. Buslei, H., Geyer, J., & Haan, P. (2023a). Förderung von Rentenbeiträgen im
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Änderungen der Rentenanpassungsregeln und weiterer Reformen (Arbeitspapier
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Altersversorgung: Modellrechnungen für typisierte Erwerbsverläufe (Working Paper
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Begutachtung der gesamtwirtschaftlichen Lage

4. Geyer, J., Buslei, H., Gallego-Granados, P., & Haan, P. (2019). Anstieg der
Altersarmut in Deutschland: Wie wirken verschiedene Rentenreformen? (Tech.
rep.). Bertelsmann Stiftung

List of publications, Johannes Geyer 11/13

https://doi.org/10.11586/2024151
https://doi.org/10.11586/2024151
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