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Info   1 Dear colleagues:  Seit Jahresanfang werden die neuen 

SOEP-Daten (Wellen 1984-2001) ausge-
liefert. Weiter unten finden Sie wichtige 
Hinweise zu den Neuerungen im Daten-
satz.  

This year the 20th wave of the SOEP 
is in the field. We celebrate this event 
with our SOEP Anniversary Conference 
in Berlin, July 7-8, 2003. The papers pre-
sented will provide a flavor of the work 
being carried out by the four hundred re-
search teams registered as users of the 
German Socio-Economic Panel (SOEP). 
The keynote speech will be held by 
Bruno S. Frey and Alois Stutzer, Univer-
sity of Zürich, with the title “Reported 
Subjective Well-being: A Challenge for 
Economic Theory and Economic Policy”. 
You will find the full program and a reg-
istration form at the end of this NEWS-
LETTER.  

SOEP-Daten 1984-2001 bestellen 1 
Personalia  2 

Attention International Users:  
Sollten Sie den neuen Datensatz noch 

nicht bestellt haben, können Sie dies mit 
dem im Anhang dieses SOEP-
NEWSLETTERs beigefügten Bestell-
schein nachholen oder Ihre Order via In-
ternet an uns senden (auf unserer Home-
page befindet sich ein interaktives Be-
stellformular).  

News from Cornell 2 
Workshop for Users of the SOEP 
and the CNEF, September 4-6, 2003  
at Cornell University 2 
SOEP Anniversary Conference  
in Berlin, July 7-8, 2003 3 
Winner of the SOEP Prize 2003  Nähere Einzelheiten zur Anwendung 

enthält das aktualisierte, der SOEP-Daten 
CD-ROM beigefügte Desktop Compani-
on (DTC). Das DTC können Sie auch 
von unserer Homepage herunterladen: 

awarded on May 14, 2003  3 
GSOEP2002 Conference Volume  
now available  4 

The winners of the SOEP Prize 2003 
will also be honored at the SOEP Anni-
versary Conference. It is already possible 
to nominate papers for the next SOEP 
Prize (2005). Please look at the regula-
tions in this NEWSLETTER. 

Nomination of papers for  
<http://www.diw.de/deutsch/sop/service/ the SOEP Prize 2005 4 
dtc/index.html> Personnel  5 

Auch in diesem Jahr gilt wieder unser 
special offer: Sollten Sie als Vertrags-
nehmerIn zusätzliche CDs benötigen, so 
können Sie diese zum Vorzugspreis von  
€ 5 zuzüglich Versandkosten bestellen. 
Dieser Preis gilt nur für Duplikate. Für 
die erste CD-ROM müssen wir nach wie 
vor € 25 berechnen (zuzüglich Versand-
kosten). Das Vorzugsangebot gilt solange 
der Vorrat reicht. 

New SOEP Publications 5 
New Data Users 8 

The papers presented at the 5th Inter-
national SOEP User Conference, which 
took place in Berlin last year, are now 
available in a special proceedings volume 
of Schmollers Jahrbuch (Journal of Ap-
plied Social Science Studies). The table 
of contents and abstracts are also avail-
able under the URL:  

Advisory Board 10 
Research Professors 10 
Research Affiliates 10 
Fieldwork Organization 10 
Staff   11 
Editorial Office 11 

Appendix / Anlagen Bei Rückfragen technischer Art wen-
den Sie sich bitte an Rainer Pischner 
(Tel.: -319, Email: <rpischner@diw.de>). 

<http://www.diw.de/english/publika-
tionen/schmoller/jahrgang03/content_1.ht
ml> 

Addresses / Adressenkartei 
Orders / Bestellschein 

Bei Fragen zur organisatorischen 
Abwicklung der Datenweitergabe (Da-
tenbestellung, Dokumentation, Versand) 
kontaktieren Sie bitte Floriane Weber 
oder Anna Plitt (Tel.: -292, Email: 
<soepmail@diw.de>) 

Program SOEP Anniversary  On the occasion of our 20th wave an-
niversary, we present the SOEP-
NEWSLETTER in a new layout. We 
hope you like it! An electronic version 
(pdf file) can be downloaded from our 
homepage. 

Conference July, 7-8, 2003 
Registration SOEP Anniversary  
Conference  
New: Proceedings SOEP User  
Conference 2002 - Contents  Best wishes, Call for Papers   

Elke Holst 
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Personalia 
Martin Kroh ist seit dem 15. Juni 

2003 für die SOEP Studie tätig. Er hat 
die Pflichtaufgaben von Markus Pannen-
berg übernommen und beschäftigt sich 
mit Gewichtung und Hochrechnung der 
SOEP Daten. Inhaltlich analysiert er die 
lange vernachlässigten SOEP Variablen 
zur politischen Partizipation. Der Poli-
tikwissenschaftler hat an FU Berlin stu-
diert und wird demnächst an der Univer-
sität Amsterdam promoviert.  

Olaf Jürgens ist seit dem 1. April 
2003 Mitglied der SOEP Gruppe. Der 
Soziologe war zuvor beim Zentrum für 
Sozialpolitik (ZES) an der Universität 
Bremen beschäftigt. Im Rahmen des E-
PUNet ist er nun für die Betreuung der 
NutzerInnen des Europäischen Haus-
haltspanels (ECHP) zuständig. Er bear-
beitet darüber hinaus die Forschungs-
schwerpunkte soziale Sicherheit und so-
ziale Gerechtigkeit im internationalen 
Vergleich. 

Jörg-Peter Schräpler, Ruhr-
Universität Bochum, arbeitet auf Teil-
zeitbasis in der SOEP Gruppe mit. 
Schräpler ist Spezialist für Befragungs-
Artefakte. Er bringt u.a. auch Erfahrun-
gen aus längeren Forschungsaufenthalten 
an der University of Maryland und an der 
University of Essex  in seine Tätigkeit für 
das SOEP ein. 

Markus Pannenberg und Gert G. 
Wagner wurden in Zürich bei der Jahres-
tagung der Bildungsökonomischen Aus-
schüsse der Vereinigung der Volkswirte - 
"Verein für Socialpolitik" - als Mitglieder 
kooptiert.  

Am 26. Mai 2003 hat der von der 
Bundesregierung eingesetzte „Zuwande-
rungsrat“, in den Gert G. Wagner von 
Bundesinnenminister Otto Schily berufen 
wurde, seine Arbeit aufgenommen. Der 
sechsköpfige Rat hat die Aufgabe, die in-
nerstaatlichen Aufnahme- und Integrati-
onskapazitäten sowie die aktuelle Ent-
wicklung der Wanderungsbewegungen 
kontinuierlich zu bewerten.  

Weitere Informationen finden Sie un-
ter der URL: 

Workshop for 
Users of the German Socio-
Economic Panel (GSOEP) <http://www.bmi.bund.de/dokumente/ 

Pressemitteilung/ix_92200.htm>. and the Cross-National Equiva-
lent Files (CNEF) Attention International Users: 

September 4-6, 2003 
at Cornell University/USA News from Cornell: 

With funding from the SOEP Study - 
Berlin and Cornell University, the De-
partment of Policy Analysis and Man-
agement at Cornell University will, in 
coordination with the SOEP group and 
Statistics Canada, hold a workshop to in-
troduce researchers to the German Socio-
Economic Panel (GSOEP) and the Cross-
National Equivalent Files (CNEF).  
Eighteen waves of GSOEP data are 
available to researchers interested in us-
ing this rich panel study.  The CNEF cur-
rently includes data from four countries’ 
panel studies, the GSOEP, the British 
Household Panel Study (BHPS), the Ca-
nadian Survey of Income and Labour 
Dynamics (SLID), and the United States 
Panel Study of Income Dynamics (PSID).  
Data from each of these studies have 
been extracted and manipulated to facili-
tate cross-national comparative studies.  
The resulting subset of variables from 
each study constitutes the Cross-National 
Equivalent Files. 

After a long and seemingly endless 
winter, spring has arrived at Cornell Uni-
versity.  Despite the urge to hibernate, the 
GSOEP/CNEF research team has been 
busy. 

DIW Research Professor Richard 
Burkhauser and DIW Research Affiliate 
Dr. Dean Lillard are preparing a paper 
using GSOEP, BHPS, and PSID data to 
present at the joint EPUNet-2003 and 
BHPS-2003 conference July 3-5 in Col-
chester, UK.  They investigate the ro-
bustness of cross-sectional correlations 
between income inequality and self-
reported measures of health 

GSOEP Cornell team member Mathis 
Schroeder presented a paper in Washing-
ton, DC at the Social Security Retirement 
Research Conference in May, 2003 com-
paring measures of employment status of 
disabled and non disabled respondents in 
the PSID and CPS.  This paper is the pre-
liminary analysis for a cross-national 
comparison of employment and disability 
using the PSID and GSOEP data. 

The purpose of the workshop is to in-
troduce and familiarize new users with 
the file structure and potential of the 
GSOEP and CNEF data.  Current users 
will also benefit from sessions with 
highly trained researchers who will ex-
plain more subtle issues involved, e.g. in 
analyses that use the GSOEP sample of 
residents of the former East Germany. 

Everyone has also been busy prepar-
ing for the upcoming Workshop for Users 
of the German Socio-Economic Panel 
(GSOEP) and the Cross-National 
Equivalent Files (CNEF) to be held Sep-
tember 4-6, 2003 at Cornell University.  
See the announcement below for more 
details. Instructional Facilities 

 
The workshop will be run by Joachim 

Frick and Markus Grabka of the DIW 
Berlin (GSOEP and GSOEP-CNEF), 
Dean Lillard and Mathis Schroeder of 
Cornell University (PSID-CNEF), Elana 
Bardasi of Essex University, UK, 
(BHPS-CNEF), and Philip Giles of Sta-
tistics Canada (SLID-CNEF). 

 
 
 
 
 
 
  

Curriculum 

http://www.bmi.bund.de/dokumente/Pressemitteilung/ix_92200.htm
http://www.bmi.bund.de/dokumente/Pressemitteilung/ix_92200.htm
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The workshop will consist of seven 
sessions covering the following topics: 

Funds provided by Cornell University 
and the SOEP Study allow us to offer 
partial scholarships on a competitive ba-
sis to offset transportation, hotels, and 
registration fees. 

• Introduction to the GSOEP file 
structure 

• Merging Household and Person 
specific files 

  - Sample issues 
  - Clustered sampling 
  - Sample attrition 
  - Sample weights 
  - Issues when comparing  
    residents of east and west 
    German states 

 • Cross-sectional versus longitudi-
nal research 
 • Constructing Calendar data from 
Spell files 
 • Web-based user support 
 • Introduction to the CNEF file 
structure 
 • Linking CNEF files to their parent 
survey data 

  - PSID 
  - BHPS 
  - GSOEP 

 • Procedures for accessing the SLID 
Equivalent file 

The workshop will begin with a re-
ception and keynote speech on the eve-
ning of September 4th.  Sessions will be 
held all day September 5th and in the 
morning of September 6th. 

Costs 

The workshop fee is $200, which in-
cludes all instructional materials, the 
welcoming receptions and lunches on 
September 5th and 6th.  The fee also in-
cludes the cost of a copy of the Public 
Use Version of the GSOEP and the 
CNEF data, subject to the approval of a 
written contract for their use by either the 
DIW or the UK Data Archive. 

Hotel accommodations are available 
at the reduced rate of $89 per night at the 
Ithaca Ramada Inn.   

 

 

Scholarships 

Application Dates 

Applications for the workshop should 
be postmarked no later than August 1, 
2003.  Applications for scholarships 
should be postmarked no later than July 
15th, 2003.  Applications will be consid-
ered in the order in which they arrive.  
The workshop will be limited to 20 peo-
ple. 

Scholarship Application 

To be considered for a scholarship, 
applicants must submit: 

1.  A letter stating why they are inter-
ested in coming to the workshop, 

2.  A brief description of the research 
they will pursue with the GSOEP and/or 
CNEF data, 

3.  A statement attesting that funds to 
cover the workshop costs are not avail-
able from their university or research in-
stitute. 

4.  Graduate students or research as-
sociates should include a supporting let-
ter from their senior advisor with their 
application. 

5.  Junior faculty members should 
send a letter of support from a senior fac-
ulty member. 

Further Information 

For further information or an applica-
tion contact: 

Florence Allen 
Department of Policy Analysis and 

Management 
116 MVR Hall 
Cornell University 
Ithaca, NY 14853-4401 
USA 
Telephone: 607-255-8012 
FAX: 607-255-4071 
Internet:  GSOEP@cornell.edu 
 
 
An application form will also be 

available on the Department of Policy 

Analysis and Management web site.  The 
URL is:  

<http://www.human.cornell.edu/pam/ 
gsoep/2003conf/> 
We do not discriminate on the basis 

of race, creed, color, sex, national origin, 
religion, marital status, age, disability, 
sexual orientation or status as a disabled 
veteran or as a veteran of the Vietnam 
era to any extent discrimination is pro-
hibited by law.  This nondiscrimination 
policy covers admissions, employment, 
and access to and treatment in University 
programs, services, and activities. 

 
 
 

SOEP Anniversary 
Conference in Berlin: 

July 7-8, 2003 

 
 
 
 
 
We celebrate the 20th wave of the 

SOEP with our SOEP Anniversary Con-
ference in Berlin from July 7 to 8, 2003. 
The focus will be on "Past Achievements 
and Future Prospects from Interdiscipli-
nary and Cross-national Perspectives".  

The program and a registration form 
is attached to this SOEP-
NEWSLETTER. You can also check our 
homepage under the URL:  
<http://www.diw.de/soep2003> 

Winners of the SOEP Prize 2003 
will be honored on  
SOEP Anniversary Conference  
July 7-8, 2003  

On May 14th, 2003 the best SOEP-
Papers for the years 2001-2002/3 were 
announced at the annual meeting of the 
Society of Friends of the DIW Berlin 
(VdF). The prize winners will be honored 
at the SOEP Anniversary Conference on 
July 7-8, 2003.  

Out of more than 260 eligible publi-
cations in SOEPlit, 23 were nominated. 
The prize winners were chosen by mem-
bers of the GSOEP advisory board: Prof. 
Daniel S. Hamermesh, Ph.D., University 
of Texas at Austin, and Prof. Dr. Gisela 
Trommsdorff, University of Konstanz, as 

 
 

mailto:GSOEP@cornell.edu
http://www.human.cornell.edu/pam/gsoep/2003conf/
http://www.diw.de/soep2003
http://www.human.cornell.edu/pam/gsoep/2003conf/
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well as SOEP Director Prof. Dr. Gert G. 
Wagner. 

The prize is sponsored by the Society 
of Friends of the DIW (Vereinigung der 
Freunde des DIW). It is threefold and 
honors  
- the best scientific publication,  
- the best scientific publication by a 

junior researcher (not older than 35 
years),  

- the best policy paper (including pa-
pers in popular media and essays by 
journalists). 

Publications are eligible if they are 
based on SOEP data and have been pub-
lished since the last award.  
• Best Scientific Publication  

First Prize:  

Richard E. Lucas (Michigan State 
University, USA), Andrew E. Clark 
(DELTA, Ecole normale supérieure, 
Paris), Yannis Georgellis (Brunel Univer-
sity, UK) and Ed Diener (University of 
Illinois at Urbana-Champaign, USA), 
Reexamining Adaptation and the Set 
Point Model of Happiness: Reactions to 
Changes in Martial Status, in: Journal of 
Personality and Social Psychology, 84 
(3), 2003, pp. 527-539. 

Second Prize:  

Christian Dustmann (University Col-
lege London) und Arthur van de Soest 
(Tilburg University, Netherlands), Lan-
guage Fluency and Earnings: Estimation 
with Misclassified Language Indicators,  
in: The Review of Economics and Statis-
tics, (83)4, 2002, pp. 663-674. 

• Best Junior Publication 

Frances McGinnity (Max Planck In-
stitut für Bildungsforschung, Berlin), The 
Labour-force Participation of the Wives 
of Unemployed Men, in: European So-
ciological Review, (18)4, pp. 473-488. 

• Best Policy Paper  

Klaus-Peter Schmid (DIE ZEIT, 
Hamburg), Was heißt schon solidarisch? 

 Auch unter der rot-grünen Regierung 
bleibt die Kluft zwischen Arm und Reich 

in Deutschland bestehen, in: Die Zeit, 
November 14, 2002, p. 28. 

Eligibility and Nomination 

Publications are eligible if they are 
based on SOEP/GSOEP data and have 
been published since the last award. This 
means that the  

For information on the SOEP prize, 
please see also: 
<http://www.diw.de/deutsch/sop/ 
aktuelles/soep_prize2003.html>  • period of eligibility is February 16, 

2003 to December 31, 2004. GSOEP2002 Conference  
Volume now available Papers with authors/co-authors be-

longing to the SOEP Project Group or the 
SOEP Advisory Board are not eligible. The Papers presented at the Interna-

tional SOEP User Conference in Berlin 
(5th and 6th of July 2002) are available in 
a special issue of Schmollers Jahrbuch 
(Journal of Applied Social Science Stud-
ies):  

A pre-condition for eligibility is the 
registration of the paper in our database 
SOEPlit. In other words, the SOEP Prize 
is not only an incentive to publish high-
quality papers, but also an incentive to 
send in publications to the SOEP office. 
The reason for the latter incentive is most 
important: A continuous stream of strong 
publications is the best basis for funding 
a panel study. The registration rule will 
be strictly enforced: Publications which 
are not registered prior to the deadline of 
registration are not eligible. Please check 
if your publications are registered. The 
most efficient way to do this is by retriev-
ing SOEPlit via the Internet. You will 
find SOEPlit on the SOEP-homepage 
(http://www.diw.de/soep). 

Holst, Elke, Hunt, Jennifer and Jür-
gen Schupp (Eds.) (2003): Proceedings 
of the 5th International Conference of 
Socio-Economic Panel User. In: 
Schmollers Jahrbuch (Journal of Applied 
Science Studies), Vol 123 (1), 233 pp. 
<3-428-11229-6> € 22. Berlin: Duncker 
& Humblot.  

The table of contents can be found at 
the end of this NEWSLETTER. More in-
formation (including abstracts) is avail-
able under the URL:  
http://www.diw.de/english/publikationen/
schmoller/jahrgang03/content_1.html.  What is a publication? 

In order to be considered eligible for 
the SOEP Prize, an original work has to 
be published in either a scientific or a 
popular journal/newspaper or as a book 
(or book chapter) printed by a publishing 
company. Discussion papers, Ph.D. the-
ses (“Doktorarbeiten”) and the like are 
not eligible. 

Nomination of papers for the  
SOEP Prize 2005 

The SOEP Prize is awarded bi-
annually between the GSOEP Confer-
ences. You can already apply for the 
SOEP Prize 2005: 

Nomination Organization and regulations 

Only papers which are nominated will 
be considered for the SOEP Prize. Papers 
can be nominated either by the authors 
themselves or by colleagues. 

The prize is threefold and honors  
• the best scientific publication,  
• the best scientific publication by a 

junior researcher (not older than 35 
years),  All research papers which are nomi-

nated are automatically considered for 
the general prize (best paper). Papers 
which are nominated for the junior prize 
must be authored by a scholar not older 
than 35 

• the best policy paper (including pa-
pers in popular media and essays 
written by journalists). 

 
 years when the paper was published. We 
are aware of the fact that there are better 
criteria than age for defining a "junior" 

Up to € 5000 can be awarded to the 
publications. 

 
 

http://www.diw.de/deutsch/sop/aktuelles/soep_prize2003.html
http://www.diw.de/english/publikationen/schmoller/jahrgang03/content_1.html
http://www.diw.de/english/publikationen/schmoller/jahrgang03/content_1.html
http://www.diw.de/soep
http://www.diw.de/deutsch/sop/aktuelles/soep_prize2003.html
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For detailed information on participa-
tion, please see also the URL: 

category of researchers, but due to very 
different academic systems in an interna-
tional context, age is the only criterion 
which works without any problems. In 
the case of multiple authors, the principal 
author must fit the age criterion for meet-
ing the eligibility of the junior prize. 

<http://www.diw.de/deutsch/sop/soep-
prize/index.jsp>. 

Personnel 

Any paper can be nominated for the 
policy analysis prize. The Prize Commit-
tee will decide whether a paper is really a 
policy analysis-paper. Please note: in the 
policy analysis category, newspaper arti-
cles are very welcome for submission. 

Each paper may be honored in one 
category only. In case that a junior-paper 
or a policy analysis-paper is voted as the 
very best paper, no first prize will be 
awarded in this category. 

The Committee for the SOEP prizes 
will be made up by members of the advi-
sory board of SOEP. Three distinguished 
scholars from the field of economics and 
social science will decide on the 2003 
award. 
Deadlines 

Registration: For the 2005 SOEP-
prize only papers registered no later than  
• December 31, 2004  

are eligible. Please make sure that all 
your eligible publications are registered 
in SOEPlit. Any missing publications 
should be sent to the SOEP office at the 
German Institute for Economic Research 
(DIW) before December 31, 2004. 

Nomination: The deadline for nomi-
nation is  
• January 31, 2005.  

It is not necessary to submit  the pa-
per itself; sending us the title and the 
reference number in SOEPlit is sufficient. 
It is possible to send in a nomination for 
yourself or another colleague. If the pa-
per is eligible for the junior prize and/or 
the public policy prize, please note the 
prize category. For the junior prize some 
notification of the birth date of the prin-
cipal author is necessary. Nomination 
must be 
sent either by fax to the SOEP-office  
(-109, keyword: SOEP-prize) or by e-
mail to <soep-prize@diw.de>.  

Martin Kroh joined the SOEP group 
on June 15, 2003. He took over the duties 
from Markus Pannenberg and deals with 
weighting and non-response modelling. 
He also analyses the long-
neglected SOEP variables 
on political participation. 
He studied political science 
at the FU Berlin and will 
soon receive his Ph.D.  
from the University of Am-
sterdam.  

Olaf Jürgens has been a 
member of the SOEP group 
since April 1, 2003. He is a 
sociologist, and worked 
previously at the Center for 
Social Policy Research at 
the University of Bremen. 
In the context of EPUNet he 
now supports the users of 
the European Household 
Panel (ECHP) in data han-
dling. His research interests 
are in the field of Social Se-
curity and Social Justice in 
a cross-national context.  

Jörg-Peter Schräpler, 
from the Ruhr University in Bochum, is 
now working part-time for the SOEP 
Group. Dr. Schräpler is a specialist in the 
analysis of survey artifacts. He brings 
with him valuable experience from ex-
tensive research visits at the University of 
Maryland and at the University of Essex . 

Markus Pannenberg and Gert. G. 
Wagner were elected to become members 
of the chapter “Economics of Education” 
of the Verein für Socialpolitik, the lead-
ing association of economists in Ger-
many.  

On May 26, 2003 the “Zuwan-
derungsrat” (Council on Immigration and 
Integra 
tion), which was formed last year by the 
Federal Ministry of Interior Affairs, 
started its work. Gert G. Wagner is one 
of  six experts who have been appointed 

as members of this council. The main ob-
jectives are regular evaluation of national 
acceptance and integration capacities, as 
well as the current developments in im-
migration.  

For more information, see the URL: 
<http://www.bmi.bund.de/dokumente/Pre
ssemitteilung/ix_92200.htm> 

New SOEP Publications 

Literatur-Neuerscheinungen 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
The Council of six experts was appointed by the Minister of the 
Interior Otto Schily: Prof. Klaus J. Bade, Prof. Gert G. Wag-
ner, Dr. Gerd Landsberg, Prof. Rita Süssmuth (Chair), Heinz 
Putzhammer, Otto Schily, Christoph Kannengießer. Also on 
the picture the President of the Federal Office for the Recogni-
tion of Foreign Refugees - where the Council is officially 
hosted – Dr. Albert Schmid (from left). 

The complete list of all GSOEP-based 
articles is available on “SOEPlit”, a pro-
gram available on disk (order with the at-
tached order form) or by download di-
rectly from our homepage: 
<http://www.diw.de/english/sop/soeplit>. 

You can also conduct interactive 
searches of GSOEP publications  (in 
English and German) at: 
<http://www.diw.de/soep/soeplit>. 

* * * 
Ein vollständiges Verzeichnis sämtli-

cher Belegexemplare liegt in dem EDV-
gestützten Informationssystem „SOEPlit“ 
vor, das Sie per Download in gepackter 
Form von unserer Homepage herunterla-
den können, um es anschließend auf Ih-
rem PC zu installieren. Es liegt unter: 

 
 

mailto:soep-prize@diw.de
http://www.diw.de/deutsch/sop/soep-prize/index.jsp
http://www.diw.de/deutsch/sop/soep-prize/index.jsp
http://www.bmi.bund.de/dokumente/Pressemitteilung/ix_92200.htm
http://www.bmi.bund.de/dokumente/Pressemitteilung/ix_92200.htm
http://www.diw.de/english/sop/soeplit
http://www.diw.de/soep/soeplit
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<http://www.diw.de/deutsch/sop/soeplit> Clark, Andrew E.; Georgellis, Yannis; 
Lucas, Richard E. and Diener, Ed 
(2003): Unemployment Alters the 
Set-Point of Life Satisfaction. To be 
published in: Psychological Science, 
Champain: University of Illinois. 
<http://www.delta.ens.fr/clark/ 
adapue.pdf>. 

Sie haben auch die Möglichkeit, in-
teraktiv im Internet Literaturrecherchen 
in „SOEPlit“ durchzuführen unter 
<http://www.diw.de/soep/soeplit>. 

Publications in English 

Baumgartner, Hans J. (2003): Are There 
Any Class Size Effects on Early Ca-
reer Earnings in West Germany. Ber-
lin: FU Berlin and DIW Berlin. 
<http://www.fu-berlin.de/wifo/  
forschung/ early_career_class_  
size.pdf>. 

Beaudry, Paul and Green, David A. 
(2003): Wages and Employment in 
the US and Germany: What Explains 
the Differences? To be published in: 
American Economic Review. 
<http://www.econ.ubc.ca/beaudry/ 
ger4ps.pdf>   
(Also 2000: The Changing Structure 
of Wages in the US and Germany: 
What Explains the Difference? NBER 
Working Paper 7697. Cambridge: 
National Bureau of Economic 
Research <http://www.nber. 
org/papers/w7697>). 

Biewen, Martin and Jenkins, Stephen P. 
(2003): Estimation of Generalized 
Entropy and Atkinson Inequality In-
dices from Complex Survey Data. 
IZA Discussion Paper No. 763, Bonn: 
Institute for the Study of Labor (IZA). 
<ftp://ftp.iza.org/dps/dp694.pdf>. 

Büchel, Felix and Frick, Joachim R. 
(2003): Immigrants' Economic Per-
formance Across Europe - Does Im-
migration Policy Matter? EPAG 
Working Paper 42, Colchester, UK: 
Institute for social and Economic Re-
search (ISER), University of Essex. 
<http://www.iser.essex.ac.uk/epag/pu
bs/workpaps/pdf/2003-42.pdf>. 

Clark, Andrew E. (2002): A Note on Un-
happiness and Unemployment Dura-
tion. Paris: DELTA.   
<http://www.delta.ens.fr/clark/ 
uudurn.pdf>. 

Constant, Amelie and Massey, Douglas 
S. (2002): Return Migration by Ger-
man Guestworkers: Neoclassical ver-
sus New Economic Theories. In: In-
ternational Migration, Vol. 40, No 4, 
pp. 5-38. (Also 2003: IZA Reprint 
Series - 161/2003. Bonn: Institute for 
the Study of Labor (IZA)). 

Giesecke, Johannes and Groß, Martin 
(2003): Temporary Employment: 
Chance or Risk? In: European Socio-
logical Review, Vol. 19, No. 2, pp. 
161-177. 

Headey, Bruce; Grabka, Markus; Kelley, 
Jonathan; Reddy, Prasuna and Tseng, 
Yi-Ping (2002): Pet ownership is 
good for your health and saves public 
expenditure too: Australian and Ger-
man longitudinal evidence. In: 
Australian Social Monitor, Vol. 5, 
No. 4, pp. 93-99. 

Hungerford, Thomas L. (2002): Is There 
an American Way of Aging?: Income 
Dynamics of Elderly in the U.S. and 
Germany. Levy Working Paper No. 
365, New York: Levy Economics In-
stitute of Bard College.  
<http://www.levy.org/docs/wrkpap/ 
pdf/367.pdf>. 

Jenkins, Stephen P. and Schluter, Chris-
tian (2003): Why are Child Poverty 
Rates Higher in Britain than in Ger 

ny? A ma Longitudinal Perspective. In: 

Kn as and Nuscheler, Robert 

Lau 2003): Family back-

wl3-10.ww.uni-
 

Lucas, Richard E.; Clark, Andrew E.; 

McGinnity, Frances and Mertens, Antje 

Pfe elm and Reize, Frank 

Pfe
om Unemployment to Self-

Puh
gman Hypothesis' for the United 

The Journal of Human Resources, 
Vol. 38, No. 2, pp. 441-465. (Also 
2001: ISER Working Papers No. 
2001-16). 

aus, Thom
(2002): Income Risk Adjustment and 
Adverse Selection in the German 

Public Health Insurance System. Dis-
cussion Paper FS IV 02 - 27, Berlin: 
Wissenschaftszentrum Berlin (WZB). 
<http://skylla.wz-berlin.de/pdf/2002 
/iv02-27.pdf>. 

er, Charlotte (
ground, cohort and education - a 
French-German comparison based on 
a multivariate ordered probit model of 
educational attainment. In: Labour 
Economics, Vol. 10, No. 2, pp. 231-
251. (Also 2003: Paper prepared for 
the Jahrestagung 2002 des Vereins für 
Socialpolitik, 17.-20.09.2002 in Inns-
bruck.  
<http://v
magdeburg.de/papiere/>.

Georgellis, Yannis and Diener, Ed 
(2003): Reexamining Adaptation and 
the Set Point Model of Happiness: 
Reactions to Changes in Martial 
Status. In: Journal of Personality and 
Social Psychology, Vol. 84, No. 3, 
pp. 527-539.  
<http://www.apa.org/journals/psp/ 
press_releases/march_2003/ 
psp843527.pdf>. 

(2002): Fixed-term contracts in East 
and West Germany: low wages, poor 
prospects? SfB 373 Working Paper 
No. 72, Berlin: Humboldt-University. 
<http://sfb.wiwi.hu-berlin.de/papers/ 
2002.htm>. 

iffer, Friedh
(2000): Business start-ups by the un-
employed - an econometric analysis 
based on firm data. In: Labour Eco-
nomics, Vol. 7, No. 5, pp. 629-663. 

iffer, Friedhelm and Reize, Frank 
(2000): Fr
Employment - Public Promotion and 
Selectivity. In: International Journal 
of Sociology, Vol. 30, No. 3, pp. 71-
99. 

ani, Patrick A. (2003): A Test of the 
'Kru

 
 

http://www.diw.de/deutsch/sop/soeplit
http://www.diw.de/soep/soeplit
http://www.fu-berlin.de/wifo/ forschung/early_carrer_class_size.pdf
http://www.fu-berlin.de/wifo/ forschung/early_carrer_class_size.pdf
http://www.fu-berlin.de/wifo/ forschung/early_carrer_class_size.pdf
http://www.econ.ubc.ca/beaudry/ger4ps.pdf
http://www.econ.ubc.ca/beaudry/ger4ps.pdf
http://www.nber. org/papers/w7697
http://www.nber. org/papers/w7697
ftp://ftp.iza.org/dps/dp694.pdf
http://www.iser.essex.ac.uk/epag/pubs/workpaps/pdf/2003-42.pdf
http://www.iser.essex.ac.uk/epag/pubs/workpaps/pdf/2003-42.pdf
http://www.delta.ens.fr/clark/uudurn.pdf
http://www.delta.ens.fr/clark/uudurn.pdf
http://www.delta.ens.fr/clark/adapue.pdf
http://www.delta.ens.fr/clark/adapue.pdf
http://www.levy.org/docs/wrkpap/pdf/367.pdf
http://www.levy.org/docs/wrkpap/pdf/367.pdf
http://skylla.wz-berlin.de/pdf/2002 /iv02-27.pdf
http://skylla.wz-berlin.de/pdf/2002 /iv02-27.pdf
http://vwl3-10.ww.uni-magdeburg.de/papiere/
http://www.apa.org/journals/psp/press_releases/march_2003/psp843527.pdf
http://www.apa.org/journals/psp/press_releases/march_2003/psp843527.pdf
http://sfb.wiwi.hu-berlin.de/papers/ 2002.htm
http://sfb.wiwi.hu-berlin.de/papers/ 2002.htm
http://vwl3-10.ww.uni-magdeburg.de/papiere/
http://www.apa.org/journals/psp/press_releases/march_2003/psp843527.pdf


 

 

  -  NEWSLETTER No. 61 / July 2003           
Page 7 

 
 

States, Britain, and Western Ger-
many. IZA Discussion Paper No. 763, 
Bonn: Institute for the Study of Labor 
(IZA). 
<ftp://ftp.iza.org/dps/dp694.pdf>. 

nStei
me 

van
a (2003): 

Pu

ürgen (2003): 
iglohnbereich 

Ba

der gegenwärtigen Ehegat-

 

Be nlage und 
in 

Deutschland (Schriftenreihe der Ex-
pertenkommission Finanzierung Le-

Bo

marktpolitischer Strate-

nstrukturen, wirtschaftliche 

Ga

Ver-

o

Schäfer, 

Ha Mehrebenen-
 

stdeutscher 
1984 bis 1999. 

Hol

Bd. II zum 31. Kon-

Kal
d. Mün-

Kal
rbeitslosen- und Sozialhilfe - 

-43. 

.di Berlin am 

Kü

schung Bd. 

o.V

rich

Riphahn, Regina T. (2003): Bruttoein-
kommensverteilung in Deutschland 
1984-1999 und Ungleichheit unter 

er, Viktor and Wrohlich, Katharina 
(2003): Household Taxation, Inco

Eng

Jann, Ben und Diekmann, Andreas 
(2003): Das Ende der Normalarbeit: 
Mythos oder Wirklichkeit? In: Er-
scheint in: Entstaatlichung und sozia-
le Sicherheit. 

Splitting and Labor Supply Incentives 
- A Microsimulation Study for Ger-
many. Berlin: FU Berlin and DIW 
Berlin. <http://www.fu-berlin.de/wifo 
/forschung/ splitting.pdf>). 

 Praag, Bernard M.S.; Frijters, Paul 
and Ferrer-i-Carbonell, Ad
The Anatomy of Subjective Well-
Being. In: Journal of Economic Be-
havior and Organization, Vol. 51, No. 
1, pp. 29-49. (Also 2003: Tinbergen 
Institute Discussion Paper TI 2002-
022/3. Amsterdam: Tinbergen Insti-
tute; IZA Reprint Series A 165/2003. 
Bonn: Institute for the Study of Labor 
(IZA)). 

blikationen in Deutsch 

G

Bach, Stefan und Schupp, J
Beschäftigung im Niedr
- Probleme, Lösungsansätze und wirt-
schaftspolitische Implikationen. In: 
Vierteljahrshefte zur Wirtschaftsfor-
schung, Jg. 72, Heft 1, S. 5-9. 

ch, Stefan; Buslei, Hermann et al. 
(2003): Untersuchung zu den Wir-
kungen 
tenbesteuerung. In: DIW Materialien 
Nr. 27, Berlin: DIW Berlin.  
<http://www.diw.de/deutsch/  
publikationen/materialien/ 
docs/papers/diw_rn03-05-27.pdf>. 

llmann, Lutz (2003): Date
Interpretation der Weiterbildung 

benslangen Lernens Bd. 2). Bielefeld: 
Bertelsmann. 

nin, Holger; Kempe, Wolfram und 
Schneider, Hilmar (2003): Kombilohn 

oder Workfare? Zur Wirksamkeit 
zweier arbeits
gien. In: Vierteljahrshefte zur Wirt-
schaftsforschung, Jg. 72, Heft 1, S. 
51-67. 

stler, Heribert und Menning, Sonja 
(2003): Die Familie im Spiegel der 
amtlichen Statistik. Lebensformen, 
Familie

gress der Deutschen Gesellschaft für 
Soziologie, Bern: Universität Bern, 
Institut für Soziologie. 
<http://www.soz.unibe.ch/personal/ja
nn/download/jann_diekmann_normal.
pdf>. 

tenborn, Bruno (2003): Abgaben und 
Sozialtransfers in Deutschlan

Situation der Familien und familien-
demographische Entwicklung in 
Deutschland. Berlin: Bundesministe-
rium für Familie, Senioren, Frauen 
und Jugend. 

ngl, Markus (2003): Arbeitsmarkt-
institutionen und die Struktur von 
Matchingprozessen im Arbeitsmarkt: 
ein deutsch-amerikanischer 

chen und Mering: Rainer Hampp. 

tenborn, Bruno (2003): Integration 
von A
Quantitative Wirkungen und Anreize 
für die beteiligten Fiski. In: Gesund-
heits- und Sozialpolitik, Jg. 57, Heft 
1-2, S. 36

gleich. In: Wirtschaft und Statistik, 
Heft 2, S. 140-146. 

edicke, Anne und Trappe, Heike 
(2002): Der geschlechtsspezifische 
Wandel des Arbeitsmarktes in Ost- 
und Westdeutschland. In: 

Krause, Peter (2003): Einkommen, Ar-
mut und Sozialhilfe in Deutschland. 
In: Busch, Rolf und Roepke, Werner 
(Hrsg.): Sozialhilfe 2002. Dokumen-
tation der Fachtagung der Freien Uni-
versität Berlin und ver

Eva (Hrsg.): Vollendete Wende? Ge-
schlechterarrangements in Prozessen 
des sozialen Wandels (Manuskripte 
26), Berlin: Rosa-Luxemburg-
Stiftung. 
<http://www.rosaluxemburgstiftung. 
de/Bib/Pub/Manuskripte/ 
manuskripte26.pdf>. 

nk, Karsten (2003): Eine 
analyse regionaler Einflüsse auf die
Familiengründung we
Frauen in den Jahren 

13.03.2002 (Schriftenreihe des Refe-
rats Weiterbildung, Bd.3), Berlin: 
Freie Universität Berlin, Referat Wei-
terbildung, S. 28-46. 

nemund, Harald (2001): Gesellschaft-
liche Partizipation und Engagement in 
der zweiten Lebenshälfte - Empiri-
sche Befunde zu Tätigkeitsformen im 
Alter und Prognosen ihrer zukünfti-
gen Entwicklung (Beiträge zur Al-
terns- und LebenslaufforIn: Kölner Zeitschrift für Soziologie 

und Sozialpsychologie (KZfSS), Jg. 
55, Heft 1, S. 79-98. (Auch erschie-
nen 2002: MPIDR Working Paper 
WP 2002-021. Rostock: Max Planck 
Institute for Demographic Research). 

st, Elke (2003): Einkommensunter-
schiede zwischen Frauen und Män-
nern nehmen in höheren Positionen 
zu. In: WSI Mitteilungen, Jg. 56, Heft 
4, S. 243-250. 

3; Dissertation). Berlin: Weißensee 
Verlag. 

. (2003): Gesundheit alleinerziehen-
der Mütter und Väter (Gesundheitsbe 

terstattung des Bundes Heft 14). Ber-
lin: Robert Koch-Institut.  
<http://www.rki.de/GBE/Hefte/Allerz
/Allerz.pdf>. 

 
 

ftp://ftp.iza.org/dps/dp694.pdf
http://www.fu-berlin.de/wifo/ forschung/splitting.pdf
http://www.fu-berlin.de/wifo/ forschung/splitting.pdf
http://www.diw.de/deutsch/publikationen/materialien/docs/papers/diw_rn03-05-27.pdf
http://www.diw.de/deutsch/publikationen/materialien/docs/papers/diw_rn03-05-27.pdf
http://www.rosaluxemburgstiftung.de/Bib/Pub/Manuskripte/manuskripte26.pdf
http://www.rosaluxemburgstiftung.de/Bib/Pub/Manuskripte/manuskripte26.pdf
http://www.rosaluxemburgstiftung.de/Bib/Pub/Manuskripte/manuskripte26.pdf
http://www.soz.unibe.ch/personal/jann/download/jann_diekmann_normal.pdf
http://www.soz.unibe.ch/personal/jann/download/jann_diekmann_normal.pdf
http://www.soz.unibe.ch/personal/jann/download/jann_diekmann_normal.pdf
http://www.diw.de/deutsch/publikationen/materialien/docs/papers/diw_rn03-05-27.pdf
http://www.rki.de/GBE/Hefte/Allerz/Allerz.pdf
http://www.rki.de/GBE/Hefte/Allerz/Allerz.pdf


 

 

  -  NEWSLETTER No. 61 / July 2003           
Page 8 

 
 

ausländischen Erwerbstätigen. In: 
Schmähl, Winfried (Hrsg.): Soziale 
Sicherung und Arbeitsmarkt (Schrif-

k  u. 

Schwarze, Johannes (2003): Kann die 

Sch
ag von Regina T. Riphahn: 

Sig
enheimzulage zielge-

Spi

Ta-

Ste
r So-

on Geringverdienern. In: 

Uhl

ssion 

Vei

ter, Heft 6, S. 1-3. 

roße Röve-

issenschaft, Ar-
beit und Einkommen (Schlussbericht 

Zim
driglohn-

sektor. In: Vierteljahrshefte zur Wirt-
schaftsforschung, Jg. 72, Heft 1, S. 
11-24. 

New Data Users  
eue DatennutzerInnen 

Prof. Dr. Hans Bertram, Humboldt-
Universität zu Berlin, Philosophische 
Fakultät III, Institut für 
Sozialwissenschaften, Fachbereich 
Mikrosoziologie. Familienbericht der 
Bundesrepublik Deutschland 

 Bradford DeLong, University of 
fornia, Department of Economics, 

USA. Does the Foreigner Gap in the 
Returns to Occupational Training in 
Germany Show Assimilation? 

PD Dr. Michael Bräuninger, Universität 
der Bundeswehr Hamburg, Institut für 
Theoretische Volkswirtschaft. 
Empiri-sche Untersuchungen zur 
Mikrofun-dierung von 
Wachstumsmodellen 

Tanvi Desai, London School of 
Economics, Research Laboratory, 
UK. Socio-economic Analyses of 
Persons and Households 

Prof. Scott Drewianka, University of 
Wisconsin-Milwaukee, Department 
of Economics, USA. Labor Market 
Uncertainty and Family Structure 

f. Zvi Eckstein, University of 
Minnesota, Department of Econom-
ics, USA. Why Prime-Time Age 
Group Drop Out of Labor Force?: 
The Impact of Preferences, Social 
Insurances, and Health 

Enrico Giovannini, OECD, Chief 
Statistician, F. The determinants and 
impediments of the integration of 
immigrants into the labour market 

Sabine Gosch, Statistisches Landesamt, 
Referat 21. Zuwanderungsanalyse für 
den Freistaat Sachsen 

mermann, Klaus F. (2003): Beschäf-
tigungspotentiale im Nie

ten des Vereins für Socialpolitik, NF 
Bd. 294), Berlin: Dunc er
Humblot, S. 135-174. 

Beschäftigung Geringqualifizierter 
durch Reformen der Sozialhilfe und 
Subventionierung geringer Er-
werbseinkommen erhöht werden? In: 
Blaschke, Siegfried und von Hauff, 
Michael (Hrsg.): Leistungsfähigkeit 
von Sozialstaaten, Marburg: Metropo-
lis, S. 183-220. 

warze, Johannes (2003): Koreferat 
zum Beitr
Bruttoeinkommensverteilung in 
Deutschland 1984-1999 . In: 
Schmähl, Winfried (Hrsg.): Soziale 
Sicherung und Arbeitsmarkt (Schrif-
ten des Vereins für Socialpolitik, NF 
Bd. 294), Berlin: Duncker u. 
Humblot, S. 175-181. 

ismund, Markus (2003): Wirkungs-
analysen zur Eig
nau? In: vhw Forum Wohneigentum, 
Heft 1, S. 2-7.  
<http://www.vhw-online.de/forum/ 
content/200301_136.pdf>. 

eß, C. Katharina (2003): "Care-
Indikatoren": Welche sind sinnvoll 
und welche sind möglich? In: Institut 
für Sozialarbeit und Sozialpädagogik 
e.V. (Hrsg.): Dokumentation der 

We

gung "Indikatoren und Qualität sozia-
ler Dienste im europäischen Kontext", 
16.-17. Oktober 2002, Berlin, Frank-
furt/M.: Institut für Sozialarbeit und 

0. Sozialpädagogik (ISS), S. 216-22
<http://www.soziale-dienste-in-
europa.de/>. 

Spieß, C. Katharina und Büchel, Felix 
(2003): Effekte der regionalen Kin-
dergarteninfrastruktur auf das Ar-
beitsangebot von Müttern. In: 
Schmähl, Winfried (Hrsg.): Soziale 
Sicherung und Arbeitsmarkt (Schrif-
ten des Vereins für Socialpolitik, NF 

Bd. 294), Berlin: Duncker u. 
Humblot, S. 95-126. 

iner, Victor (2003): Beschäftigungsef-
fekte einer Subventionierung de
zialbeiträge v
Schmähl, Winfried (Hrsg.): Soziale 
Sicherung und Arbeitsmarkt (Schrif-
ten des Vereins für Socialpolitik, NF 
Bd. 294), Berlin: Duncker u. 
Humblot, S. 11-43. 

endorff, Arne (2003): Der Einfluss 
von Persönlichkeitseigenschaften und 
sozialen Ressourcen auf die Arbeits-
losigkeitsdauer. In: DIW Discu

N

paper 338, Berlin: German Institute 
for Economic Research (DIW Berlin). 
<http://www.diw.de/deutsch/publika-
tionen/diskussionspapiere/docs/papers
/dp338.pdf>. 

l, Mechthild (2003): Rentenreform 
2001: Mehr Markt, weniger Ge-
schlechtergerechtigkeit. In: efas 
Newslet

Prof. J.
Cali

Voges, Wolfgang und Borchert, Lars 
(2002): Zur geschechtsspezifischen 
und sozialen Ungleichheit vor dem 
Tod. In: ZeS report, Jg. 7, Heft 2, S. 
21-24. 

ißhuhn, Gernot und G
kamp, Jörn (2003): Lebenslagen von 
Mädchen und Frauen im Zusammen-
hang mit Bildung, W

Teil 2 des Projekts FF 0026.00 des 
BMBF). Berlin: Bundesministerium 
für Bildung und Forschung. 

Pro

 
 

http://www.vhw-online.de/forum/content/200301_136.pdf
http://www.vhw-online.de/forum/content/200301_136.pdf
http://www.soziale-dienste-in-europa.de/
http://www.soziale-dienste-in-europa.de/
http://www.diw.de/deutsch/publikationen/diskussionspapiere/docs/papers/dp338.pdf
http://www.diw.de/deutsch/publikationen/diskussionspapiere/docs/papers/dp338.pdf
http://www.diw.de/deutsch/publikationen/diskussionspapiere/docs/papers/dp338.pdf


 

 

  -  NEWSLETTER No. 61 / July 2003           
Page 9 

 
 

Prof. Dr. Bernd Kolleck, Alice-Salomon-
Hochschule. Gesundheit und beruf-
liche Statusänderungen 

f. Dr. Günter Kroes, Universität 
Dortmu

Pro
nd, Fakultät für Raumpla-

 Finanz- und 
. 1) AsPIRE - 

Innovation 

Th

des 

Dr.

ung im 

Pro

y households in 

Mi

 of German 

Pro ns, 

chung-

erontologie. 

Frauen bzw. 

Dip
ä

nz und psychisches 

r
ologie. 

me durch eine 

Pro

chen und sozialen 

Dr

 Standards und 

Pro

l Status in Germany 

AS), NL. 

Prof. Dr. Jürgen Weigand, WHU 

Pro
ür Internationale 

a

 

     Ruhestandsentscheidungen in 
Deutschland unter besonderer 
Berücksichtigung von 

Advanced Labour Studies (AI
Feminisation of the Labour Market: 
Germany, the Netherlands and the 
UK Compared Familien und Partnerschaftsent-

scheidungen 

l.-Psych. Karsten Paul, Friedrich-
Alexander-Universit t Erlangen-
Nürnberg, Lehrstuhl für Wirtschafts- 
und Sozialpsychologie. Erwerbs-
status - Inkongrue

Graduate School of Managment, 
Institute for Industrial Organization. 
International comparison of social 
housing policies in Western Europe 

f. Dr. Manfred Weiß, Deutsches 
Institut f

nung, Fachgebiet
Haushalts-planung
Aspatial Peripherality, 
and the Rural Economy; 2) Weiche 
Standortfaktoren 

omas Lampert, Robert-Koch-Institut 
(RKI), Abt. Epidemiologie und 
Gesundheitsberichterstattung. 
Gesundheitsberichterstattung 

D

Wohlbefinden 

. Volker Rohde, Klinik und Poliklinik 
für Urologie und Kinderur
Ärztereport 2003: Vielschichtige 
Bestandsaufnah

M

Pädagogische Forschung. Nationale 
Bildungsberichterstattung 

rk A. Wynne, Federal Reserve Bank 
of Dallas, USA. Assessing bias in the 
Consumer Price Index. 

Bundes (GBE) 

 Felix Philipp Lutz, Prognos AG, 
Europäisches Zentrum für 
Wirtschaftsforschung und Strate-
gieberatung. Grundlagenforsch

repräsentative Befragung der Ärzte in 
Deutschland 

f. Dr. Dirk Sauerland, AKAD Privat-
Hochschulen, Lahr, Lehrstuhl für 
Volkswirtschaftslehre. Sozialkapital 
und Gesundheit in Deutschland 

 

Bereich Wertewandel und zukünftige 
Werte und Einstellungen der Bürger 

f. Marco Marchi, Università degli 
Studi di Firenze, Dipartimento di 
Scienze Statistiche, I. The well-being 
and Health of elderl

Dr. Axel Schaffer, Universität Karlsruhe 
(TH), Institut für Wirtschaftspolitik 
und Wirtschaftsforschung (IWW). 
Das Zusammenspiel der ökono-
mischen, ökologisUK and Germany 

chael McMahon, Bank of England, 
International Economic Analysis 
Division, UK. An Analysis

Dimension der Nachhaltigkeit 

. Michael Schümann, Universitäts-
klinikum Hamburg-Eppendorf, 
Arbeitsgruppe Epidemiologie der 
BUG und des IMDM UKE. 
Evaluation von

Consumption and Savings: Evidence 
from the German Socio-
EconomicPanel 

f. Dr. h. c. mult. Peter Merte
Friedrich-Alexander-Universität 
Erlangen-Nürnberg, Lehrstuhl für 
Betriebswirtschaftslehre, insb. Wirt-
schaftsinformatik. Situative und per-
sonalisierte Rollen- und Unterneh-
mensmodellierung (SIPRUM) im 
Rahmen des Bayerischen Fors

Dr.

Modellen zur probabilistischen 
Expositionsabschätzung 

 Dirk Sliwka, Universität zu Köln, 
Seminar für Allg. BWL und Personal-
wirtschaftslehre. Entlohnung, Arbeits-
zeit und Arbeitszufriedenheit 

f. Leslie S. Stratton, Virginia 
Commonwealth University, School of 
Business, Department of Economics, 
USA. Examining the Links between 
Wages, Household Responsibilities 
and Marita

verbund für Situierung, Indivi-
dualisierung und Personalisierung in 
der Mensch-Maschine Interaktion 
(FORSIP) 

Prof. Dr. Gerhard Naegele, Universität 
Dortmund, Institut für Soziologie, 
Lehrstuhl für Soziale G

Prof. Dr. Jelle Visser, University of 
Amsterdam, Amsterdam Institute for 

 
 



 

 

  -  NEWSLETTER No. 61 / July 2003           
Page 10 

 
 

SO
SO

Dr. d 

Pro
Hu
Pro
Ma

Ess
Pro .D., Chair 
University of Texas, Austin, TX/USA 

GE
Prof. Dr. Karl Ulrich Mayer  

ale University, New Haven 
rof. Dr. Heinz Sahner 

Martin-Luther-Universität Halle 
Prof. Dr. Gisela Trommsdorff, Vice 
Chair  
Universität Konstanz 
Prof. Dr. Wolfgang Wiegard,  
Universität Regensburg 
 
Dr. Ilona Baudis, Senatsverwaltung für 
Wissenschaft, Forschung und Kultur, 
Berlin 
Reinhold Friedrich, Bundesministerium 
für Bildung und Forschung, Bonn. 

ofessors 
rInnen 

l, Max Planck Insti-

.mpg.de 
hauser, Ph.D., 

gement)  
ornell.edu  

uke.edu 

University of Montreal  

ontreal.CA 
kins,  

stephenj@essex.ac.uk 
Praag,  

omics) 
fee.uva.nl 

rof. Regina T. Riphahn, Ph.D., 
niversität Basel,  

r. Johannes Schwarze, Universität 
r 

sowi .uni-bamberg.de 
Prof. Dr. Nina Smith,  
The Aarhus School of Business, Depart-
ment of Economics (Economics) 

 nina@asb.dk 
Dr. Holly Sutherland, University of Cam-
bridge (Microsimulation) 

holly.sutherland@econ.cam.ac.uk 
Professor Christopher T. Whelan, Ph.D., 
Economic and Social Research Institute 
(ESRI), Dublin (Sociology)  

Chris.Whelan@esri.ie 

wl.uni-mannheim.de 
Prof. Anita

adrever@utk.edu 
Dr. K
(Sociology) 

x.ac.uk 
I Essen 

jhaisk
 University 

nt File) 

School of 
 

.uk 

Fieldwork Orga

Infratest Sozialforsch
llection. 

ernhard von Ro-
D-80687 

München, p

 

EP Advisory Board / 
EP-Beiratsmitglieder 

 Sabine Bechtol

SOEP/DIW Research Pr
DIW Forschungsprofesso

SOEP/DIW Research Affiliates 
DIW Forschungskooperationen 

Prof. Dr. Felix Büche Dr. Martin Biewen, Universität Mann-
heim (Economics) tute for Human Development  Statistisches Bundesamt, Wiesbaden 

f. Michael Burda, Ph.D. 
mboldt Universität zu Berlin 
f. Dr. Heinz P. Galler 
rtin-Luther-Universität Halle 

(Labor Economics)  biewen@rhein.v
buechel@mpib-berlin  Drever, Ph.D., University of 

Prof. Richard V. Burk Tennessee (Housing and Migration) 
Cornell University  

(Policy Analysis and Mana imberly Fisher, University of Essex 
rvb1@cProf. Dr. Jonathan Gershuny,  

ex University/Großbritannien 
f. Daniel S. Hamermesh, Ph

Prof. Thomas A. DiPrete, Ph.D.,  kimberly@esse
Duke University   Dr. John Haisken-DeNew, RW

(Labor Economics(Stratification and Mobility) ) 
endenew@rwi-essen.de tdiprete@soc.d

Prof. Dr. Wolfgang Jagodzinski 
SIS, Universität zu Köln Prof. Jennifer Hunt, Ph.D., Dr. Dean R. Lillard, Cor

ivale
nell

(Cross-National Equ
(Labor Economics) DRL3@cornell.edu Y jennifer.hunt@UM

Asghar Zaidi, Ph.D., London 
simulation) P Prof. Dr. Stephen P. Jen Economics, (Micro

Essex University  A.Zaidi@lse.ac
(Income Distribution and Inequality) 

nization/ 
Prof. Dr. Bernard van Befragungsinstitut University of Amsterdam (Econ

raag@bvp ung has been com-
missioned to conduct the data coP

U General manager: B
senbladt, Landsberger Str. 338, (Economics and Econometrics) 

Regina.Riphahn@unibas.ch 
Prof. D

hone:+49 89 5600-275, 
fax:+49 89 5600-441 

bernhard.rosenbladt@nfoeurope.com 
 

Bamberg (Income Distribution and Labo
Economics) johannes.schwarze@ 

 
 
 
 

 
 

mailto:buechel@mpib-berlin.mpg.de
mailto:rvb1@cornell.edu
mailto:tdiprete@soc.duke.edu
mailto:jennifer.hunt@UMontreal.CA
mailto:Regina.Riphahn@unibas.ch
mailto:A.Zaidi@lse.ac.uk
mailto:stephenj@essex.ac.uk
mailto:bvpraag@fee.uva.nl
mailto:johannes.schwarze@sowi.uni-bamberg.de
mailto:nina@asb.dk
mailto:holly.sutherland@econ.cam.ac.uk
mailto:Chris.Whelan@esri.ie
mailto:biewen@rhein.vwl.uni-mannheim.de
mailto:adrever@utk.edu
mailto:kimberly@essex.ac.uk
mailto:jhaiskendenew@rwi-essen.de
mailto:URL3@cornell.edo
mailto:bernhard.rosenbladt@nfoeurope.com


 

 

  -  NEWSLETTER No. 61 / July 2003           
Page 11 

 
 

  SOEP Staff / MitarbeiterInnen  

Team Office: 

283,  
FAX
Email Hotline: soepmail@diw.de 

w.de 

 

Dr. Jürgen S
e 

(Income Inequality an

Tel.: -2
ors)  
d@diw.de 

(Lab
mpannenberg@diw.de 

r. Rainer Pischner (Survey Statistics) 
Tel.: -319, rpischner@diw.de 

horsten Schneider (Youth Studies) 
Tel.: -376, tschneider@diw.de 

Dr. Jörg-Peter Schräpler  
(Survey Statistics) 

Tel.: -671, jschraepler@diw.de 
Dr. Martin Spieß (Statistical Modelling) 

Tel.: -602, mspiess@diw.de 
 

anel Studies / 
 Panel-Datensätze 

diw.de 
ality) 
ens@diw.de 

603, cschmitt@diw.de 
r. C. Katharina Spieß  

(Population Economics)  
.: -254, kspiess@diw.de 

Income Inequa
gsanalyse 

(Economics) 
iw.de 

Jan Göbel (Mo
 

Thomas Sie
: -568, tsiedler@diw.de 

 
s / DoktorandInnen 

Univer-

(Labor Economics
u 

Ingrid Tucc
e 

  
ervice 

n (Team Assistan-

Tel.:  -40

(on leave) 

tance, Organi
, ckurka@diw.de 

 
T

ta Rahmann (Team Assistance, SOE-

@diw.de 
Ingo Sieber (Programming, SOEPinfo) 

iw.de 
Floriane W

Tel.: -292, soepmail@diw.de

Team and Assistance / ServiceInternational P
Internationale Team und Forschungsassistenz / S

Phone + 49 - 30 - 89789- Gabriele FreudenmanDr. Joachim R. Frick 
:  + 49 - 30 - 89789-109 ce) (Data Operations Manager) 

Tel.: -279, jfrick@ 2, gfreudenmann@diw.de 
 
Director / Abteilungsleit

Sabine Kallwitz (SOEP-Hotline)  Olaf Jürgens (EPUNet, Inequ
Tel.: -345, ojuerger:  

Prof. Dr. Gert G. Wagner; Tel.: -290, 
gwagner@di

Christine Kurka (Administrative Assis-Christian Schmitt (ECHP, Demography) 
Tel.: - zation)   

Tel.:  -283
D

Anna Plitt (SOEP Hotline)
el.: -292, soepmail@diw.de SOEP Survey Tel

Uchupp (Survey Manager),   
Plit) Tel.:-238, jschupp@diw.d lity Analysis/ Tel.:  -287, urahmannEinkommensverteilunMarkus M. Grabka  

d Microsimulation) Prof. Conchita D´Ambrosio, Ph.D.  Tel.:  -260, isieber@dTel: -339, mgrabka@diw.de 
Dr. Elke Holst (Labor E eber (SOEP-Hotline) conomics) 

81,  eholst@diw.de 
Tel.: -526, cdambrosio@d

delling) 
Bettina Isengard (Social Indicat

Tel.: -284, bisengar
Dr. Peter Krause 

Tel.: -377, jgoebel@diw.de
dler (Economics) 

Tel.
(Poverty, Social Indicators) 

Tel.: -690, pkrause@diw.de 
Martin Kroh 
(Weighting, Political Science) 

Tel.: -678, mkroh@diw.de 
Dr. M

 

Ph.D. Student

Laura Romeu, TU Berlin (Public Health)  
Tel.: -242, lromeu@diw.de 

arkus Pannenberg  
or Economics) (on leave) Mathis Schröder, Cornell 

sity/USA 
) 

D jms257@cornell.ed
i, HU Berlin (Migration) 

T Tel.: -465, itucci@diw.d
 

 
Editorial Office 
SOEP-NEWSLETTER:  
News Editor: Dr. Elke Holst (in absence: Dr. Jürgen Schupp).  

14195 Berlin,  
09, Email: eholst@diw.de,  
soepmail@diw.de,  

whttp://www.diw.de/soe

DIW Berlin/SOEP, Koenigin-Luise-Str. 5, D-14195 Berlin
Tel: +49 30 89789-281, Fax: +49 30 89789-109, Email: eholst@diw.de
For data questions and orders please contact: soepmail@diw.de
SOEP-NEWSLETTER Homepage: http://www.diw.de/soep

 
 

mailto:soepmail@diw.de
mailto:gwagner@diw.de
mailto:jschupp@diw.de
mailto:mgrabka@diw.de
mailto:bisengard@diw.de
mailto:mkroh@diw.de
mailto:rpischner@diw.de
mailto:jfrick@diw.de
mailto:cschmitt@diw.de
mailto:kspiess@diw.de
mailto:cdambrosio@diw.de
mailto:soepmail@diw.de
mailto:eholst@diw.de
http://www.diw.de/soep/
mailto:soepmail@diw.de
mailto:soepmail@diw.de
mailto:pkrause@diw.de
mailto:mpannenberg@diw.de
mailto:tschneider@diw.de
mailto:jschraepler@diw.de
mailto:mspiess@diw.de
mailto:jgoebel@diw.de
mailto:tsiedler@diw.de
mailto:lromeu@diw.de
mailto:jms257@cornell.edu
mailto:itucci@diw.de
mailto:gfreudenmann@diw.de
mailto:ckurka@diw.de
mailto:urahmann@diw.de
mailto:isieber@diw.de

	www.diw.de
	DIW Berlin: english: Publications: Journal of Applied Social Science Studies<br>(Schmollers Jahrbuch): Volume 2003: content_1




