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Dear Colleagues:  
We are pleased to announce the formation 
of a new advisory body whose main 
objective will be to act as a liaison with 
SOEP users and help us to improve our 
services. This new SOEP User Committee 
(Nutzerbeirat) will be appointed by DIW 
Berlin in consultation with the director of 
the SOEP study and the Federal Ministry 
of Education and Research (BMBF). 
SOEP is currently advised by the SOEP 
Scientific Advisory Committee as well, 
which has provided support since the 
SOEP’s inception and will now merge 
with the DIW Berlin Scientific Advisory 
Board. The members of the new 
committee still represent the wide range 
of disciplines in which SOEP is 
frequently used. More details will be 
announced at the 7th International Socio-
Economic Panel User Conference 
(SOEP2006) in Berlin, July 3-5, 2006. 
Further information on SOEP2006 can be 
found on page 2. We hope you will be 
able to join us. Please register soon!  

The March 2006 workshop held at the 
DIW Berlin introducing new users to 
SOEP data was a great success. 
Participants from all over Germany 
learned about the many possibilities for 
analyzing SOEP data. The interesting 
feedback we received from the 
participants at the end of the workshop 
will enable us to expand and further 
improve future events. 

Finally, we would like to call your 
attention to the new feature SOEPremote, 
which will, for the first time, offer 
researchers from Germany and abroad the 
possibility to access sensitive regional 
SOEP data online from locations outside 
the DIW Berlin. For more information, 
please see page 3. 
With best regards,  
 
Elke Holst 

NEU: SOEP-Daten 1984-2004  
- Jetzt bestellen - 

Sollten Sie den aktuellen SOEP 
Datensatz 1984-2004 noch nicht bestellt 
haben, können Sie dies mit dem 
beigefügten Bestellschein oder über das 
Bestellformular auf unserer Homepage 
nachholen.  
Ausführliche Informationen über 
Neuerungen und Änderungen in der 
aktuellen Datenlieferung erfahren Sie auf 
unserer Homepage unter der Rubrik der 
häufig gestellten Fragen (FAQ):  

http://www.diw.de/deutsch/sop/faq/ 
Hier finden Sie auch Ansprech-

partnerInnen aus der SOEP-Gruppe, die 
Ihnen zur Beantwortung weiterer Fragen 
gerne zur Verfügung stehen. Weiterhin 
erhalten Sie unter dem obigen Link 
Informationen zu Nutzungsbedingungen, 
Vertragsangelegenheiten sowie wichtige 
Hinweise zu Auswertungen mit dem 
SOEP. 

Auch in diesem Jahr gilt wieder unser 
special offer: Sollten Sie als Vertrags-
nehmerIn zusätzliche CDs benötigen, so 
können Sie diese zum Vorzugspreis von 
€ 5 zuzüglich Versandkosten bestellen. 
Dieser Preis gilt nur für Duplikate. 
Das Vorzugsangebot gilt, solange der Vor- 
rat reicht.

 

 72
The German Socio Economic Panel Study in the DIW Berlin – Member of the Leibniz Association 

No. 
 NEWSLETTER

April 2006/Vol. 22

http://www.diw.de/deutsch/sop/faq/


 

 

NEWSLETTER    -   No.72 /April2006         Page 2 

 

 

   

 

Bericht zum Workshop zur 
Einführung in die Nutzung von 
SOEP-Daten am 6. und 7. März 
2006 im DIW Berlin 

Am 6. und 7. März 2006 veran-
stalteten wir einen deutschsprachigen 
Einführungskurs zur Analyse der SOEP-
Daten. TeilnehmerInnen aus ganz 
Deutschland besuchten den Workshop. 

Peter Krause (SOEP) ging mit Anja 
Lemke (Mitte) und Karin Baltes Anwen-
dungsbeispiele durch 

Neben einleitenden Plenarveranstal-
tungen mit Vorträgen zu Inhalt, Struktur 
und Nutzungsmöglichkeiten der SOEP-
Daten und Hochrechnung und Gewich-
tung sowie einer Online-Demonstration 
der vielfältigen Möglichkeiten von www- 
SOEPinfo lag der Schwerpunkt des 
Workshops in Hands-on Sessions. In 
deren Verlauf wurde der Umgang mit den 
SOEP-Daten auf der Basis verschiedener 
Softwarepakete am PC in kleinen Arbeits-
gruppen geübt.  

Ingrid Tucci (SOEP) erklärte Christian 
Toft (Universität Kassel) Details im Um-
gang mit den SOEP Daten 

Wir freuen uns, dass unsere Schulung 
so eine gute Resonanz unter den 
TeilnehmerInnen zeigte – dies wurde 
auch in der abschließenden anonymen 
schriftlichen Befragung deutlich. Diese 
enthielt auch wertvolle Informationen 

zum weiteren nutzungsgerechten Ausbau 
der Veranstaltung. 

Attention International Users 

NEWS from Cornell: 

Update German SOEP 1984-2004 
now available - Update CNEF 
1980-2004 delayed 

An updated version of the Cornell 
University User Package for the English 
language version of the German SOEP 
1984-2004 is now available.  The updated 
version of the Cross-National Equivalent 
File (CNEF) 1980-2004 is not yet 
available.  We are delaying the CNEF 
release because we hope to include data 
from the “Household Income and Labour 
Dynamics in Australia” (HILDA) survey.  
We will begin to distribute the CNEF 
disks by the beginning of April 2006 with 
or without the HILDA-CNEF files. 

The updated German SOEP files 
include data from the 1984-2004 surveys.  
The updated CNEF files will include data 
from 1984-2004 for the German SOEP-
CNEF, data from 1980-1997, 1999, 2001, 
and 2003 for the Panel Study of Income 
Dynamics (PSID)-CNEF, and data from 
1991-2003 for the British Household 
Panel Survey (BHPS)-CNEF.  Registered 
CNEF researchers may also (remotely) 
access data from 1993-2004 of the 
Canadian Survey of Labour and Income 
Dynamics (SLID)-CNEF files by special 
arrangement with Statistics Canada.  The 
variables available on the CNEF files can 
be viewed by visiting the CNEF web 
page: 
http://www.human.cornell.edu/che/PAM/
Research/Centers-Programs/German-
Panel/Cross-National-Equivalent-
File_CNEF.cfm 

You can also browse the codebooks 
for each country’s data.  To browse the 
Public Use Version of the GSOEP data go 
to:  http://www.diw.de/deutsch/produkte/ 
publikationen/datadoc/docs/diw_datadoc_
2005-007.pdf .  
To request the data, contact the German 
SOEP/CNEF staff at:  
GSOEP@CORNELL.EDU or 
CNEF@CORNELL.EDU.  
Include your current mailing address.   

The new German SOEP and the CNEF 
data will be shipped only on request! 

This year we will ship data only to 
researchers who request them.  Before 
we will send you either the German SOEP 
or the CNEF data files, you must have 
paid the one-time fee of $125.  Everyone 
must pay the $125 fee.  Those fees and 
funds from the DIW help us offset the 
cost of providing the data.  (Note that 
paying the $125 entitles you to receive 
either or both of the disks).  Additionally, 
before we can send you the German 
SOEP data you must have a valid signed 
contract between yourself and the DIW 
Berlin (please contact soepmail@diw.de 
to get a contract). 

The German SOEP and the CNEF 
data are the product of a collaborative 
effort of researchers at Cornell University, 
the DIW Berlin, the Institute for Social 
and Economic Research at Essex 
University, UK, Statistics Canada and (we 
hope) the University of Melbourne, 
Australia. 

7th International German Socio-
Economic Panel User Conference 
(SOEP2006) in Berlin, July 3-5, 
2006 – Preliminary Program  

We invite you to join the 7th 
International Socio-Economic Panel User 
Conference (SOEP2006), which will be 
held in Berlin from July 3-5, 2006, at the 
Social Science Research Center Berlin 
(Wissenschaftszentrum Berlin für 
Sozialforschung, WZB). Researchers 
using SOEP in a wide range of disciplines 
will have the opportunity to present and 
discuss their work with colleagues who 
are also familiar with the data.  

Thematic panels 
The program committee has chosen 

approximately 30 papers out of 106 
submissions for presentation at the 
conference. We regret that we are unable 
to provide the other 70% the opportunity 
to present their work. Thus, in addition to 
our traditional panel presentations, SOEP 
2006 will also include slots for poster 
sessions. Both types of presentations will 
be included in thematic panels on labor 
economics, income inequality and 
mobility, migration, life satisfaction, 

http://www.human.cornell.edu/che/PAM/Research/Centers-Programs/German-Panel/Cross-National-Equivalent-File_CNEF.cfm
http://www.human.cornell.edu/che/PAM/Research/Centers-Programs/German-Panel/Cross-National-Equivalent-File_CNEF.cfm
http://www.human.cornell.edu/che/PAM/Research/Centers-Programs/German-Panel/Cross-National-Equivalent-File_CNEF.cfm
http://www.human.cornell.edu/che/PAM/Research/Centers-Programs/German-Panel/Cross-National-Equivalent-File_CNEF.cfm
http://www.diw.de/deutsch/produkte/publikationen/datadoc/docs/diw_datadoc_2005-007.pdf
http://www.diw.de/deutsch/produkte/publikationen/datadoc/docs/diw_datadoc_2005-007.pdf
http://www.diw.de/deutsch/produkte/publikationen/datadoc/docs/diw_datadoc_2005-007.pdf
mailto:GSOEP@CORNELL.EDU
mailto:CNEF@CORNELL.EDU
mailto:soepmail@diw.de
http://www.wz-berlin.de/
http://www.wz-berlin.de/
http://www.wz-berlin.de/
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survey methods, and other topics. The 
conference program will also include 
presentations on the new psychological 
dimensions of SOEP that are opened up 
by questions on personality traits and risk 
aversion.  

Keynote speaker  
The SOEP2006 keynote speech will 

be given by Bernard van Praag from the 
University of Amsterdam/Netherlands. 

Awards 
Since 1998, the Society of Friends of 

the DIW (Vereinigung der Freunde des 
DIW) has sponsored a prize for the best 
three presentations at the International 
SOEP User Conference. At SOEP2006, a 
new award for the best poster will be 
introduced. The best presentations and the 
best poster SOEP2006 will be chosen by 
the SOEP2006 program committee. 

At SOEP 2006 the “Felix Büchel 
Award” for Excellence in SOEP Data Use 
will be awarded for the first time. The 
award committee consists of three 
eminent scholars and good friends of 
Felix: Stephen Jenkins/University of 
Essex/UK, Johannes Schwarze/ 
Universität Bamberg, and Joachim Frick/ 
SOEP. The winner of the “Felix Büchel 
Award” will deliver a keynote speech. 

Preliminary Program 
Updates of the preliminary program 

and abstracts of the presentations can 
soon be found under the URL:  

http://www.diw.de/soep2006 

Program Committee 
Members of the program committee 

for SOEP2006 include: 
Ada Ferrer-i-Carbonell (Chair, 

University of Amsterdam, aferrer@ 
fee.uva.nl); Markus M. Grabka (SOEP, 
mgrabka@diw.de ); Ulrich Kohler (WZB, 
kohler@wz-berlin.de); Martin Kroh 
(SOEP, mkroh@diw.de); Regina T. 
Riphahn (University of Erlangen, 
regina.riphahn@wiso.uni-erlangen.de). 

 Further information 
Further information is available from 

the local organizers at the DIW Berlin, 
Königin-Luise-Str. 5, 14195 Berlin: 

Markus M. Grabka (mgrabka@diw.de) or 
Martin Kroh (mkroh@diw.de). 

NEW: Remote access to sensitive 
SOEP regional data (municipal 
level) via SOEPremote 

SOEPremote is our new remote access 
to sensitive regional data in the SOEP 
data set. It allows the possibility to 
analyze the SOEP regional data at the 
municipal level without being present at 
DIW Berlin. The system works like the 
well-known LISSY remote system of the 
Luxemburg Income Study (LIS).  

Due to data protection laws, users are 
required to sign a special contract with 
DIW Berlin before using SOEPremote. 
After having done so, you can use 
SOEPremote to send your syntax 
(currently only in STATA) by email to 
our server. The server then carries out the 
retrieval automatically – after checking 
that the data protection requirements are 
fulfilled – and sends the results back by e-
mail as a log file. 

For further information on 
SOEPremote, please contact 
soepmail@diw.de. For questions on the 
regional data, please contact C. Katharina 
Spieß (-254, kspiess@diw.de).  

SOEP-ISER Research Exchange 
Program  

The SOEP and the Institute for Social 
and Economic Research (ISER) at the 
University of Essex/UK have initiated an 
exchange program focussing on junior 
researchers. The intention is to build links 
between the institutes that run two leading 
household panel surveys, potentially 
leading to joint research on cross-national 
comparative issues. The exchange 
program allows young researchers to 
spend short visits abroad in order to be 
exposed to different research 
environments and to get in touch with 
potential collaborators. The organising 
hosts are Silke Anger at SOEP, and Tom 
Siedler at ISER.    

SOEP evaluation by DIW Board 
The evaluation of SOEP’s service 

provision and scientific work will be 
conducted in the future by the Scientific 
Advisory Board of the DIW Berlin 
(WBR). A special subcommittee of the 
Scientific Advisory Board will be 
responsible for advising and evaluating 
the SOEP, and this body will retain the 
same membership as the current advisory 
board in order to ensure that the various 
disciplines are represented that are 
important for SOEP. The newly formed 
SOEP User Committee will be 
responsible for identifying user problems 
and representing user interests. It will be 
made up of five recognized SOEP data 
users. The Scientific Board will be 
constituted as a subcommittee of the DIW 
Advisory Board at the Board’s next 
meeting on June 8-9, 2006. 

Activities of the SOEP Staff 
To give you an impression of our 

ongoing work, we list selected 
presentations by SOEP staff members at 
conferences. For downloads and links, 
please see:  
http://www.diw.de/english/dasinstitut/ 
abteilungen/ldm/aktuelles/. 

In alphabetical order: 

 Next three months 
Silke Anger: Working Time as an 

Investment? – The Effects of Unpaid 
Overtime on Wages, Promotions, and 
Layoffs. Annual Conference of the 
Scottish Economic Society, April 24-26, 
2006, Perth. 

Silke Anger: Research Stay at the 
Institute for Social and Economic 
Research (ISER), University of Essex, 
May 8-12, 2006, Essex/UK. 

Marco Francesconi, Stephen Jenkins 
and Thomas Siedler: Childhood family 
structure and schooling outcomes: 
Evidence for Germany. (1) Presentation at 
the Population Association of America 
(PAA), March 30 – April 1, 2006, Los 
Angeles/USA. (2) Presentation at the 
Royal Economic Society (RES), April 18-
20, 2006, Nottingham/UK. (3) 
Presentation at ESPE, June 22-24, 2006, 
Verona/Italy. 

http://www.diw.de/deutsch/dasinstitut/abteilungen/ldm/archiv/ar2006/soep2006/index.html
mailto:aferrer@fee.uva.nl
mailto:aferrer@fee.uva.nl
mailto:mgrabka@diw.de
mailto:kohler@wz-berlin.de
mailto:mkroh@diw.de
mailto:regina.riphahn@wiso.uni-erlangen.de
mailto:mgrabka@diw.de
mailto:mkroh@diw.de
mailto:soepmail@diw.de
mailto:sanger@diw.de
mailto:tsiedl@essex.ac.uk
mailto:tsiedl@essex.ac.uk
http://www.diw.de/english/dasinstitut/abteilungen/ldm/aktuelles/
http://www.diw.de/english/dasinstitut/abteilungen/ldm/aktuelles/
mailto:kspiess@diw.de
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Joachim R. Frick and Markus M. 
Grabka: Labor Income Imputation in 
Panel Surveys: A Cross-National 
Comparison of its Impact on Inequality 
and Mobility in BHPS, HILDA and 
SOEP, Rostocker Demografisches 
Kolloquium, MPI für demografische 
Forschung, April 26, 2006, Rostock. 

Martin Kroh and Peter Selb 
(University of Zürich): Partisanship 
Inheritance: Does Parental Socialization 
Make a Difference? ECPR Joint Sessions 
of Workshops, April 25-30, 2006, 
Nicosia/Cyprus. 

Jörg-Peter Schraepler, Jürgen Schupp 
and Gert G. Wagner: Changing from 
PAPI to CAPI: A longitudinal study of 
mode effects based on an experimental 
design. European Conference on Quality 
in Survey Statistics (Q2006), April 24 - 
26, 2006, Cardiff/UK. 

Helmut Rainer and Thomas Siedler: O 
Brother, where art thou? The effects of 
having a sibling on geographic mobility 
and labor market outcomes. Presentation 
at the meeting of the European Society for 
Population Economics (ESPE), June 22-
24, 2006, Verona/Italy. 

Christian Schmitt: Fertility Effects of 
Aggregate Unemployment. Presentation 
at the EPUNet 2006 meeting. University 
Pompeu Fabra, May 8-9, 2006, 
Barcelona, Spain. 

Christian Schmitt: Labor Market 
Integration and Fertility Decisions. 
Presentation at the meeting of the 
European Society for Population 
Economics (ESPE), June 22-24, 2006, 
Verona, Italy. 

Thomas Siedler: Parental 
unemployment and young people's right-
wing extremism: Evidence from 
Germany. (1) Presentation at IZA Bonn, 
May 2, 2006, Bonn/Germany. (2) 
Presentation at ESPE, June 22-24, 2006, 
Verona/Italy. 

 Last three months 
Silke Anger: Overtime Work as a 

Signaling Device. Colloquium on 
Personnel Economics, University of 
Zurich, March 7-8, 2006, Zurich/CH. 

Joachim R. Frick and Gert G. 
Wagner: Harmonization of Panel Data: 

The Case of the Cross-National 
Equivalent File (CNEF), Presentation at 
the Third International Conference of 
Panel Data users in Switzerland, Swiss-
Houshold Panel (SHP), University of 
Neuchâtel, February 24-26, 2006, 
Neuchâtel/CH. 

Joachim R. Frick, Gert G. Wagner and 
Jürgen Schupp: About Enhanced Power 
of Household Panel Studies – The Case of 
the German Socio-Economic Panel Study 
(SOEP)”. Presentation at Longitudinal 
Social Surveys in an International 
Perspective, McGill University, January 
25-27, 2006, Montréal/Canada. 

Joachim R. Frick: The German Socio-
Economic Panel Study (SOEP), January 
17, 2006, Johannes-Gutenberg Universität 
Mainz.  

Joachim R. Frick and Markus Grabka: 
Missing Income Data in the German 
SOEP: Incidence, Imputation and its 
Impact on the Income Distribution, 
Wirtschaftswissenschaftliches For-
schungskolloquium, January 16, 2006, 
Johannes Gutenberg-Universität Mainz. 

Helmut Rainer and Thomas Siedler: O 
Brother, where art thou? The effects of 
having a sibling on geographic mobility 
and labor market outcomes. Seminar at 
the Department of Economics, University 
of Edinburgh, January 16, 2006, 
Edinburgh/UK.  

Personnel 
Silke Anger will make a research visit 

to the University of Stirling/Scotland, 
from April 18 to May 5, 2006, where she 
will conduct a study on working time 
differences between Germany and the 
UK. She will then visit ISER at the 
University of Essex/UK, from May 8 to 
May 12, 2006, where she will give a 
presentation on “An Empirical Test of the 
Signaling Value of Unpaid Work” at the 
Joint Empirical Social Science (JESS) 
Seminar.  

Denis Huschka, SOEP doctoral 
student; was selected as a 2006 Research 
Associate of Rhodes University, South 
Africa. He will spend the period from 
April to September of this year 
conducting research in Grahamstown. 

SOEP student Sören Preibusch won 
the best student paper award of the Eighth 
Asia Pacific Web Conference, January 
16-18, 2006, Harbin/China. 

Jürgen Schupp has been appointed 
Honorary Professor for Sociology in the 
Faculty of Political and Social Sciences at 
the Free University (FU). The FU Berlin 
based its decision on Jürgen’s outstanding 
academic achievements in various fields 
of empirical social research, in particular 
the study of the labor market, social 
security and the family. He has worked 
closely with the FU Berlin for many years 
as a visiting lecturer at the Institute for 
Sociology. Jürgen’s professorship will 
strengthen and intensify the already 
existing teaching and research 
relationship between the DIW Berlin and 
the FU Berlin’s Institute for Sociology. 
For more information please see:  

http://www.diw.de/programme/jsp/pre
sse.jsp?pcode=467&language=en 

Gert G. Wagner was selected to act as 
a Mentor in the ProFiL program 
(Professionalization for Women in 
Teaching and Research, third round, 
2006-2007). 

SOEP Visitors 
 Current and upcoming guests (more 

than one month) 
Onno Hoffmeister, EUV 

Frankfurt/Oder; Ariel Stern, Dartmouth 
University /USA; Mutlu Yuksel, 
University of Texas 

 Current and upcoming short visits 
Juan Rafael Morillas, Centro de 

Estudios Andaluces, Sevilla, Spain 

 Short visits in the last three months  
Holger Stichnoth, Ecole Normale 

Superieure (ENS), Paris, France; Guido 
Heineck, University Erlangen-
Nuremberg, Germany ; Elles Delken, 
Erasmus University Rotterdam, The 
Netherlands. 

 Long visits in the last three months  
Stephen P. Jenkins, University of 

Essex/GB; Lucinda Platt, University of 
Essex/GB, Hannes Spengler, TU 
Darmstadt/ Germany. 

http://www.diw.de/programme/jsp/presse.jsp?pcode=467&language=en
http://www.diw.de/programme/jsp/presse.jsp?pcode=467&language=en


 

 

NEWSLETTER    -   No.72 /April2006         Page 5 

 

 

   

 

 
 Interns  

Niels Winckler, TU Darmstadt; Tobias 
Graf und Stefanie Hoherz, University of 
Bielefeld; Jan Marcus, Universität 
Konstanz; Boris Heizmann, FU Berlin; 
Tobias Malbrecht, Universität Darmstadt, 
all Germany. 

For more information, please see 
http://www.diw.de/english/dasinstitut/ 

abteilungen/ldm/aktuelles_ldm/  

New SOEP Publications 
Literatur-Neuerscheinungen 

The complete list of all German 
SOEP-based articles is available on 
‘SOEPlit’ as a database program or Excel 
file. Both can be downloaded directly 
from our homepage: 
http://www.diw.de/soep-publications. 

You can also conduct interactive 
searches of SOEP/GSOEP publications 
(in English and German) at: 
http://panel.gsoep.de/soeplit. 

Please note that you can download 
recent publications (marked with an 
asterisk (*) in the following list) from our 
homepage: 
http://www.diw.de/soep-publications. 

* * * 

Publications in English 
Anger, Silke (2005): Working Time as an 

Investment? The Effects of Unpaid 
Overtime on Wages, Promotions, and 
Layoffs. DIW Discussion Paper No. 
535, Berlin: German Institute for 
Economic Research (DIW Berlin). 
(http://www.diw.de/deutsch/produkte/
publikationen/diskussionspapiere/docs
/papers/dp535.pdf).* 

Baclet, Alexandre; Dell, Fabien and 
Wrohlich, Katharina (2005): Income 
Taxation and Household Size: Would 
French Family Splitting Make German 
Families Better off? IZA DP No. 
1894, Bonn: Institute for the Study of 
Labor (IZA).   
(ftp://ftp.iza.org/dps/dp1894.pdf, also 
published 2005: DIW Discussion 
Paper No. 542. Berlin: German 
Institute for Economic Research (DIW 

Berlin). 
http://www.diw.de/deutsch/produkte/p
ublikationen/diskussionspapiere/docs/
papers/dp542.pdf).* 

Bargain, Olivier; Caliendo, Marco; Haan, 
Peter and Orsini, Kristian (2005): 
'Making Work Pay' in a Rationed 
Labour Market: The Mini-Job Reform 
in Germany. DIW Discussion Paper 
No. 536, Berlin: German Institute for 
Economic Research (DIW Berlin). 
(http://www.diw.de/deutsch/produkte/
publikationen/diskussionspapiere/docs
/papers/dp536.pdf).* 

Basic, Edin and Rendtel, Ulrich (2005): 
Estimation strategies in the presence 
of non-coverage in the German 
Microcensus-Panel: An evaluation 
using SOEP data. Methodenverbund 
"Aufbereitung und Bereitstellung des 
Mikrozensus als Panelstichprobe" 
Arbeitspapier Nr. 8, Wiesbaden et al.: 
Statistisches Bundesamt et al.   
(http://www.destatis.de/download/d/m
v/arbeitspapier8.pdf). 

Basic, Edin and Rendtel, Ulrich (2004): 
The use of the German Microcensus 
as a tool for longitudinal data analysis: 
Methods for the control the effects of 
the non-coverage of residential 
mobility. Methodenverbund "Aufbe-
reitung und Bereitstellung des 
Mikrozensus als Panelstichprobe" 
Arbeitspapier Nr. 1, Wiesbaden et al.: 
Statistisches Bundesamt et al.   
(http://www.destatis.de/download/d/m
v/arbeitspapier1.pdf). 

Baumgartner, Hans J. and Steiner, Viktor 
(2006): Does More Generous Student 
Aid Increase Enrolment Rates into 
Higher Education? - Evaluating the 
German Student Aid Reform of 2001. 
In: DIW Discussion Paper No. 563, 
Berlin: German Institute for Economic 
Research (DIW Berlin).   
(http://www.diw.de/deutsch/produkte/
publikationen/diskussionspapiere/docs
/papers/dp563.pdf ). 

Behr, Andreas; Bellgardt, Egon and 
Rendtel, Ulrich (2005): Extent and 
Determinants of Panel Attrition in the 
European Household Panel. In: 
European Sociological Review, Vol. 
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dia-Analyse vor dem Hintergrund der 
Sprachfähigkeiten der deutschen und 
nicht-deutschen Bevölkerung 

Prof. Dr. Richard Black, University of 
Sussex, Great Britain. Quantifying 
temporary mobility and the effect of 
Mode IV liberalization 

Prof. Dr. Charles B. Blankart, Humboldt-
Universität zu Berlin. Faktorenana-
lyse mit Hilfe des SOEP. 

PD Dr. Bernhard Boockmann, Universität 
Mannheim.  Familiennachzug und Ar-
beitsangebot 

Prof. Dr. Dieter Brümmerhoff, Universität 
Rostock. Vergleichende Untersuchung 
der informellen Pflegebereitstellung in 
Deutschland und Japan 

Dr. Lynn Prince Cooke, University of 
Queensland, Australia. Policy, gender 
and family outcomes in seven 
countries. 

Professor David Courard-Hauri, Drake 
University, USA. The relationship 
between intensity of initial stimulation 
and final adaptation level for several 
life events 

Prof. Diego De Leo Griffith University, 
Australia.  The role of information 
exchange relationships within the 
context of help-seeking for Australian 
men at risk of self harm, with 
particular reference to those aged 25-
44 

Prof. Dr. Mathias Erlei, Technische 
Universität Clausthal-Zellerfeld. Reli-
gion und ökonomisches Verhalten 

Dr. Georg Gebhardt, Ludwig-Maxi-
milians Universität München. Do 
control right allocations matter for 
relationship specific investments? 
Evidence from East German owner 
occupied housing 

PD Dr. Christian Grund, RWTH Aachen. 
Determinanten und Konsequenzen von 
Leistungsbeurteilung 

Prof. Dr. Dr. h. c. Bernd Hamm, 
Universität Trier. Weiterbildung als 
Fahrschein aus der Zone der 
Prekarität? 

Prof. Dietmar Harhoff, Ph. D., INNO-tec 
– Institut für Innovationsforschung, 
Technologiemanagement und Entre-
preneurship. Eintritt in die Selb-
ständigkeit – Untersuchung von Ein-
flussfaktoren im Zeitablauf 

Prof. Dr. Helmut Heid, Universität 
Regensburg. Berufseinstiegsprozesse 
von Hochqualifizierten 

Prof. Gabor Kezdi, Central European 
University, Hungaria. Children of the 
Transition. Schooling Outcomes and 
Age at the Parents' Job 

Prof. Dr. Winfried Killisch, Technische 
Universität Dresden. Investitions-
prozesse im Wohnungsbestand. 

Amanda Klekowski von Koppenfels, Ph. 
D., University of Kent at Brussels, 
Belgium. Comparison of native 
German, Aussiedler and immigrant 
socio-economic status and societal 
involvement. 

Dr. Björn Kuchinke, Technische 
Universität Ilmenau. Glückliche und 
unglückliche Menschen in Deutsch-
land: Ausmaß und Gründe – Eine 
ökonometrische Analyse auf Basis des 
Sozio-oekonomischen Panels 

Dr. habil Harald Künemund, Freie 
Universität Berlin. Ausgrenzungs-
erfahrungen im Lebenslauf. Risiken 
und Folgen von Arbeitslosigkeit 

Hristo Georgiev Maleshkov, University of 
National and World Economy 
(UNWE), Bulgaria. Income and 
Employment in Europe - East-West 
Comparison by Country Using CHER 
Database 

Prof. Dr. Katharina Morik, Universität 
Dortmund. Analyse soziooekono-
mischer Daten mit Hilfe maschineller 
Lernverfahren 

Dr. Toshiki Murakami, Kobe University, 
Japan. 'Active Ageing' und Soziales 
Engagement von älteren Menschen 

Kathleen E. Murphy, Ph. D., 
Northwestern University Evanston, 
USA. Determinants of employment 
among immigrants in Germany 

Prof. Dr. Volker Nitsch, Freie Universität 
Berlin. Commuting Patterns in Ger-
many 

PD Dr. Gerd Nollmann, Universität 
Duisburg-Essen. Regionale Einkom-
mensverteilung 

Dr. Matthias Nübling, Gesellschaft für 
Empirische Beratung. Erstellung eines 
Auswertungs-Algorithmus für die 
SF12-ähnlichen Fragen im SOEP  

Dr. Theodoros Papadopoulos, University 
of Bath, United Kingdom. Subjective 
Well-being and the Unemployment 
Shock in UK and Germany 

Dr. Nattavudh Powdthavee, University of 
London, Great Britain. The Use of 
Longitudinal Subjective Well-being 
Information in Economic Analysis 

André Presse, Universität Karlsruhe. 
Institutionenökonomische Aspekte zum 
bedingungslosen Grundeinkommen. 

Prof. Dr. Wilhelm Rödder,  Fern-
Universität Hagen. Marktsegmen-
tierung mit unscharfer Clusteranalyse 

Prof. Dr. Klaus M. Schmidt, Ludwig-
Maximilians-Universität München. 
Auswirkung der Berufstätigkeit beider 
Elternteile auf die Entwicklung ihrer 
Kinder 

Prof. Dr. Claus Schnabel, Friedrich-
Alexander-Universität Erlangen-Nürn-
berg. Untersuchung der Determinan-
ten der innerdeutschen Migration 

Dr. Wendelin Schnedler, Universität 
Heidelberg. Arbeitszufriedenheit und 
Geschlecht 

Rebecca Shoob und Dr. Kai Wegrich, 
RAND Europe-Cambridge. Zukunft 
der gesellschaftlichen Mitte 

Prof. Dr. David Soskice, Wissenschafts-
zentrum Berlin für Sozialforschung. 
Dynamics of Labor Markets 

Georg Wilke, Wuppertal Institut für 
Klima, Umwelt, Energie GmbH. 
Zukunft des Car-Sharing in Deutsch-
land. 

Nadine Zeibig, Hans-Böckler-Stiftung, 
Düsseldorf. Regulierung des Arbeits-
marktes. 
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SOEP Scientific Advisory 
Committee  / SOEP-Beirat 
Prof. Mick P. Couper, Ph.D. 
University of Michigan, USA  

Prof. Dr. Simon Gächter 
University of  Nottingham, Great Britain 

Prof. Dr. Karin Gottschall 
University of Bremen, Germany  

Prof. Dr. Stephen P. Jenkins (Vice Chair) 
University of Essex, Great Britain  

Prof. Donald S. Kenkel, Ph.D. 
Cornell University, USA  

Prof. Dr. Karl Ulrich Mayer 
Yale University, USA  

Prof. Dr. Gisela Trommsdorff (Chair) 
University of Konstanz, Germany  

 

SOEP/DIW Research Professors 
DIW ForschungsprofessorInnen 
Prof. Walter Bossert, Ph.D., Université de 
Montréal (Social Choice), 

walter.bossert@umontreal.ca 
Prof. Richard V. Burkhauser, Ph.D., 
Cornell University (Policy Analysis and 
Management), 

 rvb1@cornell.edu 
Prof. Dr. Martin Diewald, Universität 
Bielefeld (Sociology), 

martin.diewald@uni-bielefeld.de 
 
Prof. Thomas A. DiPrete, Ph.D., Duke 
University  (Stratification and Mobility), 

 tdiprete@soc.duke.edu 
Prof. Dr. Jürgen Gerhards, Freie 
Universität Berlin (Sociology)  

 gerhards@zedat.fu-berlin.de 
 
 
 

 
 

Prof. Dr. Bruce Headey, University of 
Melbourne (Sociology), 

 brucewh@unimelb.edu.au 
Prof. Jennifer Hunt, Ph.D., McGill 
University Montreal (Labor Economics), 

 jennifer.hunt@mcgill.ca 
Prof. Dr. Stephen P. Jenkins, University 
of Essex (Income Distribution and 
Inequality), 

 stephenj@essex.ac.uk 
Prof. Dr. Michaela Kreyenfeld, Max 
Planck Institute for Demographic 
Research, Rostock (Demography)  

 kreyenfeld@demogr.mpg.de 
Prof. Dr. Frieder R. Lang,  
Martin-Luther Universität Halle-
Wittenberg (Psychology), 

 flang@psych.uni-halle.de 
Prof. Dr. Wenzel Matiaske, Universität 
Flensburg (International Management), 

 matiaske@uni-flensburg.de 
Prof. Dr. Markus Pannenberg,  
University of Applied Science Bielefeld  
(Labor Economics),  

 markus.pannenberg@fh-bielefeld.de 
Prof. Dr. Bernard van Praag, University 
of Amsterdam (Economics), 

 B.M.S.vanPraag@uva.nl 
Prof. Regina T. Riphahn, Ph.D., Fried-
rich-Alexander-Universität Erlangen-
Nürnberg (Economics and Econometrics), 

 Regina.Riphahn@wiso.uni-erlangen.de 
Prof. Dr. Johannes Schwarze, Universität 
Bamberg (Income Distribution and Labor 
Economics), 
johannes.schwarze@sowi.uni-bamberg.de 
Prof. Dr. Holly Sutherland, University of 
Essex (Microsimulation), 

 hollys@essex.ac.uk 
Prof. Dr. Mark Wooden, University of 
Melbourne (Labor Economics), 

 m.wooden@unimelb.edu.au 
Prof. Alan S. Zuckerman, Ph.D., Brown 
University (Political Science), 

 Alan_Zuckerman@brown.edu 

SOEP/DIW Research Affiliates 
DIW Forschungskooperationen 
PD Dr. Martin Biewen, University of 
Frankfurt/M. (Economics), 

 biewen@wiwi.uni-frankfurt.de 
Dr. Marcel Erlinghagen, Ruhr-Universität 
Bochum und IAT  (Sozialwissenschaft)  

 erling@iatge.de 
Dr. John Haisken-DeNew, RWI Essen 
(Labor Economics), 

 jhaiskendenew@rwi-essen.de 
Dr. Karsten Hank, Mannheim Research 
Institute for the Economics of Aging, 
Mannheim (Sociology), 

 hank@mea.uni-mannheim.de 
Dr. Hendrik Jürges, Mannheim Research 
Institute for the Economics of Aging 
(Economics), 

 juerges@mea.uni-mannheim.de 
Dr. Lutz C. Kaiser, Research Associate 
IZA Bonn (Evaluation), 

 kaiser@iza.org 
Dean R. Lillard, Ph.D, Cornell University 
(Labor Economics), 

 DRL3@cornell.edu 
Ass. Prof. Richard Lucas, Ph.D., 
Michigan State University (Psychology),  

 lucasri@msu.edu 
Dr. Hannes Spengler, Darmstadt 
(Volkswirtschaftslehre) 

 spengler@vwl.tu-darmstadt.de 
Asghar Zaidi, Ph.D., London School of 
Economics (Microsimulation), 

 A.Zaidi@lse.ac.uk 

Fieldwork Organization/ 
Befragungsinstitut 

TNS Infratest Sozialforschung has 
been commissioned to conduct the data 
collection. Managing Director: Bernhard 
von Rosenbladt, TNS Infratest 
Sozialforschung, Landsberger Str. 338, D-
80687 München, phone: +49 89 5600-
1238, fax: +49 89 5600-1441, 
http://www.tns-infratest-sofo.com/  

mailto:rvb1@cornell.edu
mailto:martin.diewald@uni-bielefeld.de
mailto:tdiprete@soc.duke.edu
mailto:gerhards@zedat.fu-berlin.de
mailto:brucewh@unimelb.edu.au
mailto:jennifer.hunt@mcgill.ca
mailto:stephenj@essex.ac.uk
mailto:kreyenfeld@demogr.mpg.de
mailto:flang@psych.uni-halle.de
mailto:matiaske@uni-flensburg.de
mailto:markus.pannenberg@fh-bielefeld.de
mailto:B.M.S.vanPraag@uva.nl
mailto:Regina.Riphahn@wiso.uni-erlangen.de
mailto:johannes.schwarze@sowi.uni-bamberg.de
mailto:hollys@essex.ac.uk
mailto:m.wooden@unimelb.edu.au
mailto:Alan_Zuckerman@brown.edu
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mailto:juerges@mea.uni-mannheim.de
mailto:kaiser@iza.org
mailto:DRL3@cornell.edu
mailto:lucasri@msu.edu
mailto:spengler@vwl.tu-darmstadt.de
mailto:A.Zaidi@lse.ac.uk
http://www.tns-infratest-sofo.com/
mailto:walter.bossert@umontreal.ca
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SOEP Staff (Research Fields) / MitarbeiterInnen (Arbeitsschwerpunkte)
 

Team Office 
Phone + 49 - 30 - 89789-283  
FAX:  + 49 - 30 - 89789-109 
Hotline:  soepmail@diw.de 
Office:  soepoffice@diw.de 
 

Director / Abteilungsleiter 
Prof. Dr. Gert G. Wagner 

Tel.: -290, gwagner@diw.de 

Deputy Directors /  
Stellvertretende Abteilungsleiter 
Dr. Joachim R. Frick (Data Operations 

Manager), Tel.: -279, jfrick@diw.de 
Prof. Dr. Jürgen Schupp (Survey  
Manager),  Tel.:-238, jschupp@diw.de 

SOEP-Büro / SOEP Office Management 
Christine Kurka, 

Tel.: -283, ckurka@diw.de 

Survey Operation and Survey Statistics / 
Datenerhebung und Survey Statistik 
Dr. Elke Holst (Gender and Labor  

Economics), Tel.: -281,  eholst@diw.de 
Bettina Isengard (Social Indicators),  

Tel.: -284, bisengard@diw.de 
PD Dr. Jörg-Peter Schräpler (Survey  
Statistics), Tel.: -671, jschraepler@diw.de 

 

Information Management and Statistical 
Modeling / Informationsmanagement und 
Statistische Modellierung 

Dr. Silke Anger (Labor Economics),  
Tel.: -526, sanger@diw.de 

Jan Goebel (Income Distribution and  
Poverty), Tel.: -377, jgoebel@diw.de 

Dr. Peter Krause (Poverty and Social 
Indicators), Tel.: -690, pkrause@diw.de 

Dr. Martin Kroh (Political Science), 
Tel.: -678, mkroh@diw.de 

Dr. Rainer Pischner (Survey Statistics), 
Tel.: -319, rpischner@diw.de 

PD Dr. C. Katharina Spieß (Population 
Economics), Tel.: -254, kspiess@diw.de 

PD Dr. Martin Spieß (Statistical  
Modelling), Tel.: -602, mspiess@diw.de 

International Panel Data / 
Internationale Panel-Datensätze 
Dr. Markus M. Grabka (Income 
Inequality and Microsimulation),  

Tel: -339, mgrabka@diw.de 
Olaf Jürgens (EPUNet, Poverty Analysis), 

Tel.: -345, ojuergens@diw.de 
Christian Schmitt (ECHP, Demography), 

Tel.: -603, cschmitt@diw.de  
 

 

Applied Panel Analyses /  
Angewandte Panelanalysen  
Prof. Conchita D´Ambrosio, Ph.D.  
(Economic Inequality), 

Tel.: -671, cdambrosio@diw.de 
Charlotte Büchner (Youth and Family 

Studies), Tel.: -233, cbuechner@diw.de 
Ass. Prof. Anita Drever, Ph.D. 
(Geography), 

Tel.: -671, adrever@diw.de 
Denis Huschka (Cultural Sociology), 

Tel.: 615, dhuschka@diw.de 
Gundi Knies (Urban Studies), 

Tel.: -360, gknies@diw.de 
Andrea Schäfer (Gender Studies),  

Tel.: 461, aschaefer@diw.de 
Thomas Siedler (Labor Economics),  

tsiedl@essex.ac.uk 
Ingrid Tucci (Immigration Studies),  

Tel.: -465, itucci@diw.de 

 
Team Research Assistance / Service  
Team und Forschungsassistenz / Service 
Deborah Anne Bowen (German-English  

Translator), Tel.: 332, dbowen@diw.de 
Gabriele Freudenmann (Team 
Assistance), 

Tel.: -402, gfreudenmann@diw.de 
Uta Rahmann (Research Assistance,  
SOEPlit), Tel.: -287, urahmann@diw.de 
Ingo Sieber (Programming, SOEPinfo), 

Tel.: -260, isieber@diw.de 
 

Betreuung Wissenschaftspresse /  
SOEP Scientific Media Liaison 
Sabine Kallwitz (Press Officer) 

Tel.: -244, skallwitz@diw.de 
 
 
 

 

Editorial Office 
Editor: Dr. Elke Holst. 
DIW Berlin/SOEP, Königin-Luise-Str. 5, D-14195 Berlin, 
Phone: +49 30 89789-281, Fax: +49 30 89789-109, Email: eholst@diw.de. 
For data questions and orders please contact: soepmail@diw.de, 

NEWSLETTER  Homepage: http://www.diw.de/soep. 

 
SOEP Hotline 
 Michaela Engelmann 
 
       soepmail@diw.de           Tel. : -292  
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FAX: ++49 +30 89789-109 
 
 
 
 
Deutsches Institut für  
Wirtschaftsforschung (DIW Berlin) 
Abt.: Sozio-oekonomisches Panel (SOEP) 
Michaela Engelmann | Anna Lüdtke 
14191 Berlin 
 
 
 

Adressenkartei 2006 
 
 
Bisherige Anschrift:  ________________________________________ 
 
    ________________________________________ 
 
    ________________________________________ 
 
    ________________________________________ 
 
 
 
Neue Anschrift:   ________________________________________ 
 
    ________________________________________ 
 
    ________________________________________ 
 
    ________________________________________ 
 
E-Mail:    ________________________________________  
 
 
 
Bitte nehmen Sie auch folgende Person in die Mailingliste des SOEP-NEWSLETTER auf: 
 
Name und Institution:  ________________________________________ 
 
E-Mail:    ________________________________________ 
 
 
 
(  )  Ich bin am weiteren Bezug des SOEP-NEWSLETTER nicht mehr interessiert.  
 



FAX: ++49 +30-89789-109  Status: December 2005 
 

       Please send the CD-ROM to: *)
 

           
     __________________________________________ 

 
__________________________________________ 

Längsschnittstudie     
Sozio-oekonomisches Panel (SOEP)  _________________ _________________________ 
DIW Berlin  
Michaela Engelmann | Anna Lüdtke                __________________________________________ 
14191 Berlin 
      __________________________________________ 
 
 
     _________________________________________________ 

    (Date / Signature of the user who signed the contrac t) 
 
 
 
 
 

Order Form  

- Only for users within the EEA **) and Switzerland - 

 
 
SOEP data and dictionary files for waves 1-21 (1984 -2004) on CD-ROM with German and 
English labels, documentation CD and directions for  installation.  
 

O SOEP data, waves A - U on CD-ROM     € 30.00 
 
 
Special offer for large research groups: each additional CD-ROM   € 5.00 

O We would like to order ........ additional CD-ROMs at € 5.00 each 
 
 
 
Additional information on the structure of the panel and on working with SOEP can be found 
at our homepage: http://www.diw.de/english/sop/service/doku/index.html 
 
 
Shipping and handling are additional. Please make pay ment upon receipt of invoice. 
 
 

*)
 Dear data user, 

 

to comply with data protection laws, we have to send the CD-ROM by registered mail. Only 
the addressee may sign for it. However, in agreement with our data protection officer, if you 
will be unable to sign for the CD-ROM personally, you can give the name and address of a 
trusted alternative recipient. If you will be away or difficult to reach, please include the name 
and address of an alternative recipient in the address space above (the registered 
package can be addressed to one person only).  
 

And please don’t forget that you, as the official data user, must sign the order fo rm!  
 

We wish you all the best in your work! 
 

Michaela Engelmann & Anna Lüdtke 
 
________ 

**)
 EEA = Member States of the European Union (EU) as well as Iceland, Liechtenstein and Norway. 



FAX: ++49 +30 89789-109 
 
 
 
 
Deutsches Institut für  
Wirtschaftsforschung (DIW Berlin) 
Abt.: Sozio-oekonomisches Panel (SOEP) 
Michaela Engelmann | Anna Lüdtke 
14191 Berlin 
 
 
 

Address File 2006 
 
 
Previous Address:  ________________________________________ 
     
    ________________________________________ 
 
    ________________________________________ 
 
    ________________________________________ 
 
 
 
New Address:  ________________________________________ 
 
    ________________________________________ 
 
    ________________________________________ 
 
    ________________________________________ 
 
Email:    ________________________________________ 
 
 
 
Please also register the following person to the SOEP-NEWSLETTER: 
 
Name and Institution:  ________________________________________ 
 
Email:    ________________________________________ 
 
 
 
(  )  I am no longer interested in receiving the SOEP-NEWSLETTER.  



FAX: ++49 +30 89789-109  Stand: Dezember 2005 
 

       Bitte schicken Sie die CD-ROM an: *)
 

           
     __________________________________________ 

 
__________________________________________ 

Längsschnittstudie     
Sozio-oekonomisches Panel (SOEP)  _________________ _________________________ 
DIW Berlin  
Michaela Engelmann | Anna Lüdtke __________________________________________ 
14191 Berlin 
      __________________________________________ 
 
 
     _________________________________________________ 

    (Datum / Unterschrift des/der Datennutzers/in laut  Vertrag ) 
 
 
 
 
 

Bestellschein  

- Nur für Nutzer/innen innerhalb des EWR **) und der Schweiz - 

 
 
SOEP-Daten  und Dictionary Files für die Wellen 1-21 (1984-2004 ) auf CD-ROM mit deutschen 
und  englischen Labels, Dokumentations-CD und Installat ionsanweisung.  
 

O SOEP-Daten der Wellen A - U auf CD-ROM    Preis:  €  30,-- 
 
 
Das Angebot für größere Forschungsgruppen: Jede weitere CD-ROM nur   € 5,-- 

O Wir benötigen zusätzlich ........ Exemplare à €  5,-- 
 
 
 
Zusätzliche Informationen zum Aufbau des Panels und zur Arbeit mit dem SOEP finden Sie 
auf unserer Homepage unter: www.diw.de/deutsch/sop/service/doku/index.html. 
 
 
Alle Preise verstehen sich inkl. 7% Mehrwertsteuer z uzüglich Versandkosten gegen Rechnung. 
 
 

*)
 Liebe/r Datennutzer/in, 

 

aus datenschutzrechtlichen Gründen sind wir gezwungen, die CD-ROM als Übergabe-
Einschreiben "eigenhändig" zu verschicken. In Absprache mit unserem Datenschutz-
beauftragten können Sie, wenn Sie die Daten nicht persönlich entgegen nehmen können, 
eine Person Ihres Vertrauens als Datenempfänger/in auf dem Bestellschein eintragen. 
Falls absehbar ist, dass Sie persönlich schlecht zu erreichen sind, geben Sie bitte hier 
den/die alternative/n Empfänger/in an (das Einschreiben kann nur an eine einzige Person 
geschickt werden) und auf jeden Fall die Empfangsadresse.  
 

Und vergessen Sie bitte nicht, dass Sie als offizielle/r Datennutzer/in den Bestell-
schein unterschreiben müssen!  
 

Viel Erfolg bei Ihrer Arbeit wünschen Ihnen Michaela Engelmann & Anna Lüdtke 
 
________ 

**)
 EWR = Mitgliedsstaaten der Europäischen Union (EU) sowie Island, Liechtenstein und Norwegen. 



Das dieser Konferenz zugrunde liegende Vorhaben wurde mit Mit-
teln des Bundesministeriums für Bildung und Forschung unter dem
Förderkennzeichen 07SWFGS gefördert.
Die inhaltliche Verantwortung liegt beim Programmkomitee.

Tagungsort:
Kurhaus Wiesbaden
Kurhausplatz 1, 65189 Wiesbaden

Programmkomitee
und Konferenzleitung

Stefan Bender
Forschungsdatenzentrum der BA im IAB, Nürnberg

Ralf K. Himmelreicher
Forschungsdatenzentrum der Rentenversicherung,
Berlin

Gabriele Rolf-Engel
Geschäftsstelle RatSWD

Heike Solga
Universität Göttingen, stellvertretende Vorsitzende
des RatSWD

Heike Trappe
Geschäftsstelle RatSWD

Gert G. Wagner
TU Berlin und DIW Berlin, Vorsitzender des RatSWD 

Sylvia Zühlke
Forschungsdatenzentrum der Statistischen
Landesämter, Düsseldorf

Markus Zwick
Forschungsdatenzentrum des Statistischen
Bundesamtes, Wiesbaden

Konferenzbüro

Floriane Weber

Rat für Sozial- und Wirtschaftsdaten (RatSWD)
– Geschäftsstelle –
14191 Berlin

Telefon: 030/  89 789-363
Telefax: 030/  89 789-263
E-Mail: kswd@ratswd.de

Teilnahmebeitrag: 40,- EUR

Eintragung in das Wählerverzeichnis 
und Anmeldung zur Konferenz
bis zum 13. April 2006

Gestaltung:

      Mauerstraße 51, 40476 Düsseldorf

3. Konferenz
für Sozial- und
Wirtschaftsdaten

am 11. und 12. Mai 2006
in Wiesbaden

Rat für
Sozial- und
WirtschaftsDaten



Was leisten unsere Daten?
Foren zu aktuellen gesellschaftlichen Fragen

0900 Bildung in Kindheit und Jugend

Leitung: C. Katharina Spieß, DIW Berlin

Evaluation regionaler Typisierung

Leitung: Jutta Allmendinger, IAB, Nürnberg

Wirtschaftsstatistische Einzeldaten

Leitung: Georg Licht, ZEW, Mannheim

Einfluss der Wissenschaft auf das
Erhebungsprogramm der amtlichen Statistik

Leitung: Eckart Hohmann, Hessisches Statistisches
Landesamt, Wiesbaden, und Gert G. Wagner,
TU Berlin und DIW Berlin

1030 Kaffeepause

1100 Bildung im Erwerbsleben

Leitung: Heiner Meulemann, Universität Köln,
Regina T. Riphahn, Universität Erlangen-Nürnberg, 
und Heike Solga, Universität Göttingen

Evaluation von Targeting Systemen

Leitung: Jutta Allmendinger, IAB, Nürnberg

Familie

Leitung: Michaela Kreyenfeld, Universität Rostock 
und Max-Planck-Institut für demografische
Forschung, Rostock

Innovation für die Sozialforschung: 
e-Social Science und GRID Computing

Leitung: Ekkehard Mochmann, ZA, Köln

Plenarveranstaltung
Moderation: Gert G. Wagner, TU Berlin und DIW Berlin,

und Heike Solga, Universität Göttingen 

1230 Bericht aus den Foren und Perspektiven für die 
weitere Arbeit

1330 Ende der Konferenz

ab
1000 Postersession zum Expertisenwettbewerb 

„Bildung im Erwerbsleben“

Postersession zur Vorstellung der Forschungs-
datenzentren und Datenservicezentren

Weiterentwicklung der Dateninfrastruktur
Moderation:Eckart Hohmann, Hessisches Statistisches

Landesamt, Wiesbaden

1100 Begrüßung und Einführung
Heike Solga, Universität Göttingen
stellvertretende Vorsitzende des RatSWD

Grußworte
Bundesministerium für Bildung und Forschung
Statistische Ämter des Bundes und der Länder

Keynote
Gert G. Wagner, TU Berlin und DIW Berlin
Vorsitzender des RatSWD

1230 Mittagspause

Empirische Forschung und Politikberatung
Moderation: Hans-Jürgen Krupp, Darmstadt

1330 Evaluation der aktiven Arbeitsmarktpolitik in 
Deutschland: Stand der empirischen Forschung

Reinhard Hujer, Universität Frankfurt am Main

Politikrelevante Folgerungen aus Analysen mit 
wirtschaftsstatistischen Einzeldaten der
Amtlichen Statistik

Joachim Wagner, Universität Lüneburg

1500 Kaffeepause

1530 Differentielle Sterblichkeit in Deutschland

Rembrandt Scholz, Max-Planck-Institut für demo-
grafische Forschung, Rostock

Analyseergebnisse auf Basis anonymisierter 
Steuerdaten

Viktor Steiner, FU Berlin und DIW Berlin

Wahl der Berufungsvorschläge für die
wissenschaftlichen Mitglieder im RatSWD

1700 Vorstellung der Kandidatinnen und Kandidaten 
mit anschließender Wahl

1930 Get together

Freitag, 12. Mai 2006Donnerstag, 11. Mai 2006

Auf dem Weg zu einer modernen Daten-
infrastruktur:

Wo stehen wir und wo wollen wir hin?

Nach 2003 und 2004 findet zum dritten Mal die
Konferenz für Sozial- und Wirtschaftsdaten
statt. Sie bietet ein Forum für den Informations-
austausch zwischen Datenproduzenten und
Datennutzern über den Stand und die Entwick-
lung der Dateninfrastruktur.

Sie richtet sich an alle interessierten Wissen-
schaftlerinnen und Wissenschaftler sowie
Vertreterinnen und Vertreter der Datenproduk-
tion. Im Zentrum der Konferenz steht der
wissenschaftliche Diskurs über Ergebnisse der
empirischen Sozial- und Wirtschaftsforschung,
die auf Basis neu erschlossener Datenquellen
erzielt wurden.

Darüber hinaus werden in verschiedenen
Foren, die an aktuelle gesellschaftliche Fragen
anknüpfen, konkrete Möglichkeiten der
Verbesserung des Datenzugangs und der
Datenqualität diskutiert.

Ein weiteres Anliegen der Konferenz ist die
Wahl der Berufungsvorschläge für die Vertre-
terinnen und Vertreter der empirischen Sozial-
und Wirtschaftsforschung im Rat für Sozial-
und Wirtschaftsdaten (RatSWD).



 
Call for Papers 

 
Erfahrungen und Perspektiven 

 
Dritter Workshop des Forschungsdatenzentrums der gesetzlichen 

Rentenversicherung (FDZ-RV) 
 

26.06. – 28.06. 2006, Bensheim in Südhessen 
 

___________________________________________________________________ 
 

Die Verlängerung der Lebensarbeitszeit, der demographische Wandel mit seinen 
regionalen Unterschieden sowie damit in Zusammenhang stehend die 
Ausgestaltung der Alterssicherung sind in den Mittelpunkt des 
gesellschaftspolitischen Interesses gerückt. Es mehren sich Behauptungen, die von 
einer beständigen Verlängerung der Lebenserwartung vor allem bei 
Besserverdienenden mit geringem Erwerbsminderungsrisiko ausgehen. Ferner wird 
von Exklusionstendenzen gesprochen, die sich u.a. in zunehmender Spreizung der 
Alterseinkünfte und steigender Altersarmut ausdrücken sollen. Halten solche  
plakativen Behauptungen und darauf aufbauende Schlussfolgerungen einer 
empirischen Überprüfung stand? Antworten auf solche Fragen können nur auf 
Grundlage von kontinuierlichen empirischen Beobachtungen und systematischen 
Analysen gegeben werden. Hierfür bieten sich die Daten der gesetzlichen 
Rentenversicherung, die für wissenschaftliche Forschungsprojekte im Bereich der 
sozialen Sicherung über das FDZ-RV bezogen werden können, besonders an. 
 
Auf dem dritten Workshop des Forschungsdatenzentrums der Rentenversicherung 
wird im ersten Teil eine Einführung über die Datenlage der gesetzlichen 
Rentenversicherung und das Datenangebot im FDZ-RV gegeben. Die Darstellung 
verschiedener Zugangswege und die des jeweiligen Analysepotentials der 
verschiedenen Datenprodukte runden den Überblick ab. 
 
Im Hauptteil haben Wissenschaftlerinnen und Wissenschaftler die Möglichkeit, ihre 
empirischen Befunde, die sie mit den Daten des FDZ-RV gewonnen haben, zu 
präsentieren (zum Datenangebot siehe www.fdz-rv.de sowie das dazugehörige 
Antragsformular).  
 
Abschließend werden die wichtigsten Ergebnisse zusammengefasst und ein 
Ausblick auf das zukünftige Datenangebot der Forschungsdatenzentren gegeben. 
 
Vortragsangebote erbitten wir in Form eines 1-seitigen Abstracts spätestens bis zum 
15. Mai 2006 an Dr. Ralf K. Himmelreicher (ralf.himmelreicher@drv-bund.de).  
 
Anmeldungen zur Teilnahme richten Sie bitte bis zum 29. Mai 2006 ebenfalls an 
ralf.himmelreicher@vdr.de. 

http://www.fdz-rv.de/
mailto:ralf.himmelreicher@vdr.de
mailto:ralf.himmelreicher@vdr.de
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Aus dem Inhalt: 
 Entwicklung der beruflichen Bildungsrenditen 
 Individualisierung der Karrieremobilität? 
 Soziale Ungleichheiten im Zugang zur beruflichen Weiterbildung 
 Berufliche Weiterbildung und Karrieremobilität 

 
Wissen gewinnt immer mehr an Bedeutung. Die Folgen für das Verhältnis von Bildung und Beschäftigung sind 
allerdings erst ansatzweise geklärt. Deshalb werden in diesem Buch ausgewählte Bezüge zwischen Bildung, 
Weiterbildung und beruflichen Karrieren anhand des sozio-ökonomischen Panels nachgezeichnet. Im Einzelnen geht 
es um den Wert von Bildungsabschlüssen bei der Statuszuweisung, die Entwicklung der Karrieremobilität, um 
Ungleichheiten in der Weiterbildungsbeteiligung und um den Nutzen beruflicher Weiterbildung für den sozialen 
Aufstieg. Die Ergebnisse werfen ein kritisches Licht auf den viel beschworenen Anspruch des "lebenslangen 
Lernens". 
 
Der Autor: 
Dr. Jürgen Schiener ist akademischer Rat am Institut für Soziologie der Johannes Gutenberg-Universität Mainz. 
 
 

Bitte liefern Sie mir zum Ladenpreis    Fax: 0611/7878-420 
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Arbeitskreis Politische Ökonomie 
Herbsttagung 2006 in Flensburg 

 

 

Call for Papers:  

 
Sozialkapital – Zwischenbilanz einer (un-)bequemen 

Kategorie 
 

 

 

In nur etwa zwei Jahrzehnten hat sich das SOZIALKAPITAL von einem anfänglich kaum 
beachteten Aschenbrödel wirtschafts- und sozialwissenschaftlicher Diskurse zu einer 
gar prächtigen Cinderella entwickelt. Wer in entsprechenden Datenbanken danach 
sucht, wird aktuell mit mehreren tausend Treffern belohnt, die von Gesundheit über 
Wachstum, Umwelt, Bildung, Kriminalität bis zur Personalauswahl alle nur denkbaren 
Felder damit ansprechen.  

SOZIALKAPITAL kann deshalb als eine bequeme Kategorie angesehen werden, da sie 
fähig ist, sich an jede wissenschaftlichen Fragestellung anzuschmiegen, also offen-
sichtliche Catch-all-Qualitäten aufweist. Bequem ist SOZIALKAPITAL weiter, weil sehr 
unterschiedliche Akteure mit wenig übereinstimmenden Interessen Nutzen daraus zu 
ziehen glauben: die Weltbank etwa unterhält genau so eine spezielle Homepage da-
zu wie auch verschiedene soziale Bewegungen. Und SOZIALKAPITAL ist schließlich 
noch deshalb eine bequeme Kategorie, da sie von den Wirtschafts- und Sozialwis-
senschaften gleicher Maßen benutzt wird, eine seltene Übereinstimmung im sonst 
eher spannungsreichen Miteinander.  

Aber unbequem bleibt SOZIALKAPITAL auch allemal genug. Das Beharren auf der ho-
hen Relevanz ‚weicher’ Qualitäten des sozialen Miteinanders fordert die gegenüber 
schwer Nachweisbarem stets skeptische empirische Forschung weiter heraus. Für 
allzu schnelle normative Wendungen sehr unbequem ist, dass nicht alle Formen von 
SOZIALKAPITAL sozial wünschenswert sind, manches davon dient auch der Exklusion, 
anderes unerwünschter Kollusion. Und bei genauerem Hinsehen stellt sich selbst die 
Gemeinsamkeit der Wirtschafts- und Sozialwissenschaften als nicht ganz so eng 
heraus, thematisieren doch die einen eher die Vertrauens-, die anderen die Netz-
werkdimension von SOZIALKAPITAL. 

Es scheint deshalb angebracht, eine nüchterne Zwischenbilanz zu ziehen. Ange-
sprochen sind alle Fächer, die mit der Kategorie SOZIALKAPITAL arbeiten, also in erster 
Linie Ökonomen, Soziologen, Politologen, aber auch Juristen, Kriminologen, Sozial-
mediziner, Historiker etc. Erwünscht sind besonders empirische Arbeiten und Versu-
che von (thematischen oder regionalen) Überblicken.  

Wir denken etwa an folgende Themen: 



 

 

• Welche (neuen) Messkonzepte gibt es für SOZIALKAPITAL? 

• SOZIALKAPITAL und die Bedeutung von Bildung 

• Welche Rolle spielen nationale Kulturen bei der Herausbildung von SOZIALKA-
PITAL? 

• Wie sind Religion und SOZIALKAPITAL miteinander verknüpft? 

• Ursache-Wirkung-Beziehung bei SOZIALKAPITAL und Ungleichheit 

• ‚Bonding' vs. ‚Bridging' - wie viel von beidem braucht eine Organisation? 

• Inwieweit spielt SOZIALKAPITAL auf dem Arbeitsmarkt eine Rolle? 

• SOZIALKAPITAL und der ‚Radius des Vertrauens’: wo Gesellschaft und Netzwerk 
aufeinander stoßen 

• Kann SOZIALKAPITAL bewusst generiert werden oder ist es stets Beiprodukt an-
derer Prozesse? 

• Gibt es in westlichen Gesellschaften einen abnehmenden Trend des Bestands 
an SOZIALKAPITAL? 

• SOZIALKAPITAL und wirtschaftliche Entwicklung 

• Taugt das Konzept für nicht-westliche Gesellschaften? 

 

Bitte reichen Sie einen kurzen Abstract (ca. ½ - 1 Seite) für einen möglichen Beitrag 
bis zum:  
 

Fr, 15 Sept. 

 

elektronisch bei einer der untenstehenden Mailadressen der Organisatoren ein. Der 
Vortrag kann auf deutsch oder englisch gehalten werden. 

 

 

 

Daten für die Tagung: 

Termin:   Fr, 24 Nov. – So, 26 Nov. 2006 

Ort:     Universität Flensburg 

 

 

 

 

Prof. Dr. Gerd Grözinger     Prof. Dr. Wenzel Matiaske 

groezing@uni-flensburg.de    matiaske@uni-flensburg.de

mailto:groezing@uni-flensburg.de
mailto:matiaske@uni-flensburg.de
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Hans-Jürgen Andreß, Anne Krüger 
 
Ausstiege aus dem unteren 
Einkommensbereich 
 
Institutionelle Hilfeangebote, individuelle 
Aktivitäten und soziale Netzwerke 
 
Forschung aus der Hans-Böckler-Stiftung, Bd. 68 
Berlin: edition sigma 2006 

156 S., Kt.            ISBN 3-89404-999-5            € 12,90 
 

Soziale Ungleichheit und Einkommensarmut haben in den 

letzten Jahren zugenommen – das ist erwiesen. Auch die 

soziodemographische Struktur der Bevölkerung am unte-

ren Ende der Einkommensverteilung ist gut erforscht. In-

wieweit prekäre Lebenslagen aber ein dauerhaftes Schick-

sal oder eine temporäre und damit prinzipiell überwind-

bare Krise der Betroffenen darstellen, wurde bislang ledig-

lich hinsichtlich Arbeitslosigkeit und Sozialhilfebezug unter-

sucht. Doch nicht alle Arbeitslosen sind arm, nicht alle von 

Armut betroffenen Menschen sind arbeitslos oder beziehen 

Sozialhilfe, und nicht zuletzt sind Ausstiege aus Arbeits-

losigkeit und Sozialhilfebezug nicht unbedingt mit wesent-

lichen Einkommensverbesserungen verbunden. Andreß 

und Krüger nehmen in diesem Buch den gesamten – alles 

andere als homogenen – Niedrigeinkommensbereich in 

den Blick. Anhand repräsentativer Längsschnittdaten wer-

den Handlungsoptionen und -restriktionen der Betroffenen 

identifiziert, um daran ihr faktisches Verhalten zu messen: 

Wie verändern sich Erwerbsbeteiligung und materielle 

Situation im Zeitablauf? Welche Rolle kommt dabei der 

Eigeninitiative der Individuen, ihrem sozialen Netzwerk 

sowie Hilfeangeboten von institutioneller Seite zu? Und 

nicht zuletzt: In welchem Maße sind Ausstiege aus dem 

unteren Einkommensbereich nachhaltig und von Dauer? 

edition
sigma



Aus dem Inhalt 
 

1. Einführung 

Zielsetzung und Fragestellung – Wissenschaftlicher Kontext – 
Verwendete Daten –Untersuchungszeitraum und Verallgemei-
nerbarkeit – Überblick über die folgenden Kapitel und die 
Darstellung der Ergebnisse 

2. Der Niedrigeinkommensbereich im Überblick 

3. Institutionelle Hilfen, Eigeninitiative und soziale Netz-
werke 

Einleitung – Institutionelle Hilfen – Eigeninitiative – Soziale 
Netzwerke – Zusammenfassung 

4. Arbeitslose im Niedrigeinkommensbereich – Eintritte in 
Erwerbstätigkeit und Verbleib 

Einleitung – Ausstiege aus Arbeitslosigkeit – Die Rolle von 
institutionellen Hilfen, Eigeninitiative und sozialen Netzwerken 
– Eintritte in Erwerbstätigkeit – Ausstiege aus dem Niedrig-
einkommensbereich? – Zusammenfassung 

5. Erwerbstätige im Niedrigeinkommensbereich 

Einleitung – Individuelle Merkmale und Tätigkeiten von Er-
werbstätigen – Niedrige Einkommen trotz Erwerbstätigkeit – 
Niedriglohn und Haushaltskontext – ‚Working Poor’ – ein 
Dauerzustand? – Zusammenfassung 

6. Ausstiege aus dem unteren Einkommensbereich ins-
gesamt  

Einleitung – Kurz- und mittelfristige Einkommensmobilität und 
Mobilitätstypen – Determinanten und Ausmaß von Einkom-
mensmobilität – Zusammenfassung 

7. Zusammenfassung und Schlussfolgerungen 

Zentrale Forschungsergebnisse – Schlussfolgerungen – Aus-
blick 
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Statistisches Bundesamt

Pressemitteilung vom 9. Februar 2006

 

 

Zur Zukunft der Statistikausbildung – Forderungen aus der
Praxis an die Ausgestaltung der Bachelor- und
Master-Studiengänge der Wirtschafts- und
Sozialwissenschaften –
 
WIESBADEN – Als Folge der „Bologna-Erklärung“ zur Schaffung eines
einheitlichen europäischen Hochschulraums, die von Wissenschaftsministern aus
45 europäischen Ländern unterzeichnet wurde, werden gegenwärtig an
Fachhochschulen und Universitäten Bachelor- und Master-Studiengänge
eingeführt. Die gestuften Studiengänge sollen bis 2010 das Regelangebot an
deutschen Hochschulen darstellen. Lehre und Studium verändern sich in allen
Disziplinen, was auch eine Neuausrichtung der Statistikausbildung zur Folge hat.
 
Die aktuellen Entwicklungen betrachten wir mit Sorge, weil – nach unserer
Beobachtung – der Statistikgrundausbildung in den Curricula für die einschlägigen
Bachelor-Studiengänge nicht genügend Aufmerksamkeit geschenkt wird und sie
teilweise ganz in die Master-Stufe verlagert wird. Wir befürchten, dass gerade in
den berufsqualifizierenden Bachelor-Studiengängen für die Wirtschafts-, Markt-
und Sozialforschung wichtige Methodenqualifikationen nicht ausreichend
vermittelt werden.
 
Die Ausbildung in den Bachelor-Studiengängen der Wirtschafts- und
Sozialwissenschaften sollte zumindest Grundkenntnisse der Wirtschafts- und
Sozialstatistik vermitteln. Durch praxisorientierte Problemstellungen einerseits und
durch aktive und kreative Teilnahme an der Lösung der Fragestellungen
andererseits sollten die Studierenden auf ihren Übergang in die Arbeitswelt
vorbereitet werden. Um dies fruchtbar zu gewährleisten, dürfen die theoretischen
Grundlagen nicht vernachlässigt werden, sondern sie sollten zielbezogener, als
dies in den Diplomstudiengängen häufig der Fall ist, vermittelt werden. Die bislang
vernachlässigten Themen Datenerhebung, Aufbereitung und Auswertung der
Daten, Datenschutz und Datenqualität sollten neben den theoretischen
Grundlagen (zum Beispiel Messtheorie) bei den Studieninhalten unbedingt
berücksichtigt werden. Statistische Methoden sollten unter der Verwendung von
echten Daten gelehrt werden, wobei das erworbene theoretische Wissen
möglichst in kleinen Projekten oder empirischen Praktika vertieft werden sollte.
 
In den Master-Studiengängen sollten neue Schwerpunktfächer wie „Empirische
Wirtschaftsforschung“ oder „Wirtschaftsstatistik“ geschaffen werden, damit
Qualifikationen, die früher in den Wahlfächern Statistik und Ökonometrie
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erworben wurden, weiter vermittelt werden.
 
Eine solide Statistikausbildung nimmt im Studium der Wirtschafts- und
Sozialwissenschaften eine zentrale Stellung ein, weil in ihr der Umgang mit
Informationen, die Basis der Wissensgesellschaft sind, vermittelt wird. Dies setzt
allerdings voraus, dass nicht nur formale Methoden gelehrt werden, sondern der
gesamte statistische Produktionsprozess von der Operationalisierung einer
Fragestellung über die Arbeiten zur Vorbereitung und Durchführung einer
Erhebung bis hin zur Datenanalyse und zur Entscheidungsvorbereitung
Gegenstand der Ausbildung ist. Ein an den Problemen der Praxis ausgerichtetes
Studium verbessert die Berufsaussichten der künftigen Studienabgänger
nachhaltig.
 
 
Diese Stellungnahme wird unterstützt von (in alphabetischer Reihenfolge):
 
Prof. Dr. Thomas Bauer
Mitglied des Vorstandes des
Rheinisch-Westfälischen Instituts für Wirtschaftsforschung e.V. (RWI)
 
Prof. Dr. rer. pol. habil. Ulrich Blum
Präsident des Instituts für Wirtschaftsforschung Halle
 
Thilo Börner
Statistisches Landesamt des Freistaates Sachsen
ver.di-Hauptverwaltung im Statistischen Beirat
 
Prof. Dr. Dr. h.c. mult. Wolfgang Franz
Präsident des Zentrums für Europäische Wirtschaftsforschung GmbH (ZEW)
 
Dr. Hans-Peter Glaab
Deutsche Bundesbank
 
Prof. Dr. Heinz Grohmann
Johann Wolfgang Goethe-Universität Frankfurt (emeritiert)
 
Johann Hahlen
Präsident des Statistischen Bundesamtes
 
Hans-Joachim Haß
Bundesverband der Deutschen Industrie e. V.
 
Prof. Dr. Ullrich Heilemann
Universität Leipzig, Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät
Institut für Empirische Wirtschaftsforschung
 
Prof. Dr. Wim Koesters
Mitglied des Vorstandes des
Rheinisch-Westfälischen Instituts für Wirtschaftsforschung e.V. (RWI)
 
Günter Krombholz
Präsident des Thüringer Landesamtes für Statistik
 
Prof. Dr. Peter Michael von der Lippe
Universität Duisburg-Essen, Campus Essen
FB 5 Wirtschaftswissenschaften, Fachgebiet Statistik
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Dr. Gisela Meister-Scheufelen
Präsidentin des Statistischen Landesamtes Baden-Württemberg
 
Prof. Dr. Heiner Meulemann
Institut für Angewandte Sozialforschung
der Universität zu Köln (IfAS)
Vorsitzender der Arbeitsgemeinschaft Sozialwissenschaftlicher Institute e.V. (ASI)
 
Prof. Dr. Peter Meusburger
Geographisches Institut der Universität Heidelberg
Lehrstuhl für Wirtschafts- und Sozialgeographie
 
Prof. Dr. Karl Mosler
Universität zu Köln
Seminar für Wirtschafts- und Sozialstatistik
Vorsitzender der Deutschen Statistischen Gesellschaft (DStatG)
 
Prof. Dr. Gerd Nufer
Professor für BWL mit den Schwerpunkten Marketing und Marktforschung
Hochschule Reutlingen - Reutlingen University
School of International Business (SIB)
 
Walter Radermacher
Vizepräsident des Statistischen Bundesamtes
Stellvertretender Vorsitzender der Deutschen Statistischen Gesellschaft (DStatG)
 
Dr. Engelbert Recker
Deutscher Landkreistag
 
Prof. Dr. Ulrich Rendtel
Freie Universität Berlin
Fachbereich Wirtschaftswissenschaft, Institut für Statistik und Ökonometrie
Vorsitzender des Ausschusses „Ausbildung und Weiterbildung“
der Deutschen Statistischen Gesellschaft (DStatG)
 
Prof. Dr. Ulrike Rockmann
Direktorin des Statistischen Landesamtes Berlin
 
Manfred Scherschinski
Präsident des Statistischen Landesamtes Sachsen-Anhalt
 
Prof. Dr. Christoph M. Schmidt
Präsident des Rheinisch-Westfälischen Instituts für Wirtschaftsforschung e.V. (RWI)
 
Prof. Dr. Irene Schneider-Böttcher
Präsidentin des Statistischen Landesamtes des Freistaates Sachsen
 
Dr. Matthias Schoder
Bereich Wirtschaftspolitik, Mittelstand, Innovation
Deutscher Industrie- und Handelskammertag (DIHK)
 
Karl A. Scholz
Bundesverband der Freien Berufe
 
Prof. Dr. Heidemarie Seel
Hochschule für Wirtschaft und Umwelt
Nürtingen-Geislingen
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Christiane Siegmund
Stellvertretende Geschäftsführerin des
Landesbetriebs für Datenverarbeitung und Statistik Brandenburg
 
Prof. Dr. Heike Solga
Georg-August-Universität Göttingen
Sozialwissenschaftliche Fakultät
Institut für Soziologie
 
Dr. Hans-Jürgen Völz
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